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หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
ปพุทธศักราช 2550 

 
1. ชื่อหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย:   หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

ชื่อภาษาอังกฤษ: Master of Business Administration Program in Business 
Administration 

  
2. ชื่อปริญญา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย: บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) 
 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ: Master of Business Administration (Business Administration)  
 ชื่อยอภาษาไทย:  บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ชื่อยอภาษาอังกฤษ: M.B.A. (Business Administration) 
 
3. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 บัณฑิตวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 
4. ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร  
 4.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
       ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู ความสามารถ และทักษะในการบริหารจัดการ มีความเขาใจ 
และสามารถปรับตัว เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงของโลกในยคุโลกาภิวัตน  และกอปรดวยความ 
สามารถในการคิดเชิงวิเคราะหในกระบวนการคนควาความรูและแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ 
 4.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
        4.2.1.  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มีความรู ความสามารถ ทักษะ ความชํานาญ 
ดานบริหารธุรกิจ เพ่ือรองรับกับสภาพการเจริญเติบโตของประเทศ 
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         4.2.2. เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีจะดําเนินธุรกิจ โดยคํานึงถึง 
ความรับผิดชอบตอสังคม 
         4.2.3.  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีความสามารถในการคนควาวิจัย และพัฒนาองคความรู 
ในทองถ่ินตลอดจนภูมิปญญาสากล  
 
5. กำหนดการเปดสอน 
 กําหนดการเปดสอนในภาคเรียนท่ี 3 ปการศึกษา 2550 เปนตนไป 
 
6. คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษา 

6.1 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาในทุกสาขาวิชาจากสถาบันการศึกษาท้ัง 
ในและตางประเทศท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหการรับรอง 

6.2 มีคะแนนเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา 2.50 หรือในระดับท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็น 
ชอบ 

6.3 มีสุขภาพแข็งแรง ไมเปนโรคซ่ึงจะเปนอุปสรรคตอการศึกษา 
6.4 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 
 
7. วิธีการคัดเลือกผูเขาศึกษา 

7.1 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

7.2 ตองสอบผานการสอบเขาศึกษาตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด 
 
8. ระบบการศึกษา 
 8.1 ใชระบบทวิภาคโดยปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปนภาคการศึกษาปกติ 2 ภาค คือ ภาค- 
การศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 มีระยะเวลาแตละภาคไมนอยกวา 15 สัปดาห และมหาวิทยาลัย 
อาจจัดภาคการศึกษาฤดูรอนตอจากภาคการศึกษาท่ี 2 โดยใหมีช่ัวโมงการเรียนในแตละรายวิชาเทา- 
กับจํานวนช่ัวโมงการเรียนท่ีจัดใหสําหรับรายวิชานั้นในภาคการศึกษาปกติก็ได  

8.2 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จัง-
หวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  
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9. ระยะเวลาการศึกษา 
 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด 

ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 หลักสูตร 2 ปการศึกษา และใชเวลา 
ศึกษาไมเกิน 5 ปการศึกษา 

 
10. การลงทะเบียนเรียน 
 10.1 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จัง-
หวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

10.2   นักศึกษามีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนรายวิชาภาคการศึกษาละไมเกิน 12 หนวยกิต 
10.3 นักศึกษาท่ีไมมีพ้ืนความรูทางบริหารธุรกิจ จะตองลงทะเบียนเรียนวิชาปรับพ้ืนฐาน 

เพ่ิมโดยไมนับหนวยกิต ดังนี ้
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ     3 (3-0-6) 

Foundations in Business Administration 
 

10.4 นักศึกษาท่ีไมผานการทดสอบวิชาตอไปนี้ใหลงทะเบียนเรียนเพ่ิมโดยไมนับหนวยกิต 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

English for Graduate Students 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

Computer for Graduate Students 
 
11. การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา 
 11.1 เกณฑการวัดผล 
          การวัดผลเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูป-
ถัมภ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

11.2 เกณฑการสําเร็จการศึกษา 
11.2.1 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูป-

ถัมภ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 
11.2.2 ตองไดคะแนนเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา 3.00  
11.2.3 แผน ก (2)  ศึกษารายวิชาไมนอยกวา 24 หนวยกิต และเสนอและสอบผาน 

การสอบปกปองวิทยานิพนธ โดยคณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้ง และผลงานวิทยานิพนธจะ 
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ตองไดรับการตีพิมพหรือเผยแพรในวารสารหรือส่ิงพิมพทางวิชาการ หรือเสนอตอท่ีประชุมวิชา-
การท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) 

11.2.4 แผน ข ศึกษารายวิชาไมนอยกวา 30 หนวยกิต และสอบผานการสอบประ-
มวลความรู (Comprehensive Examination) ตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด 
 
12. อาจารยผูสอน  
 12.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

1 ดร. สิทธิ์ ธีรสรณ 
D.B.A. (Business Administration)  
M.A. (Communication)  
นศ.บ. จุฬาฯ 
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- Terason, S. (2547).Communication 
study in the 20th century: Milestones and 
trends. Journal of the Royal Institute of 
Thailand, 30(1), 131-135 
- Terason, S. (2547). Social cognitive 
theory in the communication context. 
Journal of Global Business Review, 6, 
25-30 
- Terason, S. (2549) The Critical 
Paradigm in Communication Enquiry. 
Journal of Global Business Review, 7, 
55-58 
- Terason, S. et al. (2550) English for 
study skills. Pathumtani: Rajabhat Valaya 
Alongkorn University 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2548). งานวิจัยขามวัฒน-
ธรรม: ปญหาเรื่องการใหความหมาย. 
วารสารราชบัณฑิตสถาน,  30(2), (in 
press) 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ 
จัดการ 
- การวิจัยเพ่ือการ 
ตัดสินใจทางธุรกิจ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  - สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2549). การออกแบบ 
งานวิจัยแบบผสม: ความเปนมาและความ 
ขัดแยง. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย- 
อลงกรณ, 1(1), หนา 47-56  
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550). 
เทคนิคการเขียนรายงานวิจัย. กรุงเทพฯ: 
สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550). 
แนวคิดพ้ืนฐานทางการวิจัย. กรุงเทพฯ: 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550) การตลาด: 
จากแนวคิดสูการปฏิบัต.ิ กรุงเทพฯ: 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550). จริยธรรมทางการ 
ตลาด. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย- 
อลงกรณ, 2(1), หนา 14-23 
 
ประสบการณ  
- ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณ-
ฑิต 
- กรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย 

 

2 ดร. ตอศักดิ์ ศิริโวหาร 
D.B.A. (Business Administration) 
M.B.A. (Business Administration) 
M.P.A. (Public Administration) 
ศศ.บ. (รัฐศาสตร) 
 

ผลงานทางวิชาการ 
- The Relationships between Selected 
Strategic Alliance Factors and The 
Success of U.S. and Thai Strategic 
Alliances. 
- Personnel Administration in SNET. 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการเชิงกล- 
ยุทธ และนโยบาย 
ธุรกิจ 
- การบริหารธุรกิจ  
และนโยบายสา- 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย 

ประสบการณ  
-Production Control Supervisor, The 
Minebea Thai Limited. (2530-2532) 
- Admissions Officer, United States 
International University, USA (2538-
2540) 
- ผูอํานวยการสํานักวิชาการ, 
วิทยาลัยทองสุข (2544) 
- คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
วิทยาลัยทองสุข (2544) 
- คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
- ท่ีปรึกษาอิสระดานการวางแผน 
นโยบายและกลยุทธทางธุรกิจ 

ธารณะ 

3 วันทนีย ภูมิภัทราคม 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร) 
ศศ.บ. (ธุรกิจศิลป) 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย  
 

ผลงานทางวิชาการ 
- โครงสรางทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 
- เศรษฐศาสตร จุลภาค 1 
- เศรษฐศาสตร มหภาค 1 
- การวิเคราะหเชิงปรมิาณ 
- มนุษยกับเศรษฐกิจ 
- เศรษฐศาสตรท่ัวไป 
- ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการประกอบ 
ธุรกิจ 
- ระบบเศรษฐกิจไทยและการสหกรณ 
- เศรษฐศาสตรและสังคมวิทยาเพ่ือการ 
พัฒนาส่ิงแวดลอม 
- เศรษฐศาสตรและสังคมวิทยาเพ่ือการ  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- เศรษฐศาสตรเพ่ือ 
การจัดการ 



 
 7 

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  พัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 
ผลงานวิจัย 
- เปรียบเทียบการใหบริการของธนาคาร 
ไทยพาณิชยในจังหวัดปทุมธาน ี
 
บทความทางวิชาการ 
- ศิลปะของผูบริหารประสบการณ 
 
ประสบการณ  
- คณะกรรมการกล่ันกรองผลงานทางวิชา 
การ และตรวจผลงานทางวิชาการของ 
สรภ. มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
มรภ. นครสรรค มรภ. กําแพงเพชร มรภ. 
พิบูลสงคราม 
- คณะกรรมการสภาวิชาการของ มรภ. 
วไลยอลงกรณ 

 

4 อาภา ไสยสมบัต ิ
ศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกิจ) 
วท.บ. (บริหารธุรกิจ) 
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย  
 

ผลงานทางวิชาการ 
- ตําราวิชาการวิเคราะหเชิงปริมาณ 
- เอกสารประกอบการสอน 
เศรษฐศาสตรมหภาค 1 
 
ประสบการณ  
- รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
ฝายบริหาร (2549) 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- เศรษฐศาสตรเพ่ือ 
การจัดการ 

5 ดร. เจษฎา ความคุนเคย 
Ph.D. (Management)  

ผลงานทางวิชาการ 
- ตําราวิชาการจัดการอุตสาหกรรมบริการ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การเงินเพ่ือการจัด  
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
ศษ.บ. (บริหารธุรกิจ)  
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

- เอกสารประกอบการสอน การบริหาร 
คาจางและเงินเดือน 
 
 ผลงานวิจัย 
- การประเมินผลโครงการขาวประชาชนมี 
สวนรวม ภายใตการสนับสนุนของ 
กอ.รม.น ป 2549 
 
บทความทางวิชาการ 
- การจัดการเชิงสรางสรรค วารสารของ 
สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ 
- การสอนบริหารธุรกิจเพ่ือพลิกฟนแผน 
ดินไทย : วารสารของสถาบันราชภัฏ 
เพชรบุรีวิทยาลงกรณ 
 
ประสบการณ  
- รองคณบดีฝายฝกประสบการณวิชาชีพ  
คณะวิทยาการจัดการ (2548) 
- รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาการ- 
จัดการ (2549) 

การ 
- การทํางานเปนทีม 
และการบริหาร 
โครงการ 
 

6 ดร. เรืองเดช เรงเพียร 
Ph.D. (Business Administration)  
Master of Information Systems  
Graduate Diploma in Business 
Administration 
Bachelor of Business 
Administration  

ผลงานทางวิชาการ 
- Rengpian, R. (2007) An investigation of 
perceived leadership practices, 
organizational commitment, and 
satisfaction with supervisors in Thai stock 
brokerage firms. RU International 
Journal, 1(1), 200 - 240. 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การสรางคลังขอมูล 
และการทําเหมือง 
ขอมูล 
- การเปนผูประกอบ 
การ และการจัดการ 
กิจการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย  
 

ประสบการณ  
- กรรมการผูจัดการ (2547 - 2549) 
บริษัทจิวเวลรี ่ออน เอิรธ จํากัด 
- กรรมการท่ีปรึกษา  บริษทั ไอแทน จํากัด 
- ประธานกรรมการและท่ีปรึกษาในการ 
ทําสารนิพนธ 

 

 
 

12.2 อาจารยผูสอน 
ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

1 เครือวัลย ชัชกุล 
นศ.ม. (การส่ือสารมวลชน) 
ค.ม. (การสอนภาษาไทย) 
กศ.บ. (ภาษาไทย) 
นศ.บ. (นิเทศศาสตร) 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- การวางแผนกลยุทธโฆษณา 
- หลักการส่ือสารตลาด 
- หลักการโฆษณา 
- การโฆษณาและพฤติกรรมผูบริโภค 
- จริยธรรมทางธุรกิจ 
 
ประสบการณ  
- หัวหนาโครงการจัดการศึกษาสําหรับนัก 
บริหาร โปรแกรมบริหารธุรกิจ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ 
จัดการ 
- การส่ือสารและการ 
เจรจาทางธุรกิจ 

2 ดร. บุญเสริม นาคภิบาล 
Ph.D. (Management)  
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
กศ.บ. (ชีววิทยา) 
 

ผลงานทางวิชาการ 
- พฤติกรรมองคการ 
- สรรหาและบรรจุพนักงาน 
- การบริหารทรัพยากรมนษุย 
- การบริหารคาจางและเงินเดือน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
-ทฤษฎีการส่ือสาร 
และพฤติกรรมองค-
การ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย 

- การวางแผนและนโยบายดานทรัพยากร 
มนุษย 
- การวางแผนและนโยบายดานทรัพยากร 
มนุษย 
- การวิจัยการบริหารทรัพยากรมนุษย 
- ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยา- 
กรมนุษย 
- ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการบริหาร 
 
ผลงานวิจัย 
- การประเมินผลโครงการขาวประชาชนมี 
สวนรวม ภายใตการสนับสนุนของ 
กอ.รมน ป 2549 
 
ประสบการณ  
- เลขานุการคณะวิทยาการจัดการ (2542) 
- ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ (2549) 

 

3 ดร. วรพจน บุษราคัมวด ี
Ph.D. (Management) 
บธ.ม. ( การตลาด) 
บธ.บ. (การจัดการ) 
  
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- การจัดการเชิงกลยุทธ 
- การวางแผนและบริหารโครงการ 
- การบริหารการผลิต 
 
ผลงานวิจัย 
- ความพึงพอใจของบัณฑิตตอการจัดการ 
เรียนการสอนของสถาบันราชภัฏเพชรบุร-ี
วิทยาลงกรณในพระบรมราชูปถัมภ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการการดํา-
เนินงาน  
- การทํางานเปนทีม 
และการบริหาร 
โครงการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  - ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจลงทุนประ-
กอบธุรกิจขนาดยอมบนทําเล ริมถนน 
พหลโยธิน จังหวัดปทุมธาน ี
 
ประสบการณ  
- เจาพนักงานเภสัชกรรม กองสํานักงาน 
สาธารณสุขจังหวัดนครนายก กระทรวง 
สาธารณสุข (2532) 

- รองผูอํานวยการ สํานักวางแผน และ 
พัฒนา (2544) 
- รองผูอํานวยการ สํานักสงเสริมวิชาการ 
(2546) 
- ผูอํานวยการ สํานักวางแผนและพัฒนา 
(2547) 
- รองคณบดีฝาย กิจการนักศึกษา 
คณะวิทยาการจัดการ (2549) 

 

4 ดร. วิภาวด ีทูปยะ 
Ph.D. (Management)  
M.Com (Marketing) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือ-
สาร)  
 
ตําแหนง 
อาจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- เอกสารประกอบการสอนวิชา 
หลักการตลาด  
- เอกสารประกอบการสอน วิชา 
สัมมนาทางการตลาด 
- ตําราวิชา การบริหารงานขาย  
- ตําราหลักการตลาด  
 
ผลงานวิจัย 
- The Analysis of Marketing Mix 
strategies of the supercenters in Bangkok,  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ 
จัดการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  Thailand.  
 
ประสบการณ  
- อาจารยสอนภาษาอังกฤษท่ี British 
American (2540) 
- อาจารยสอนหลักสูตรบริหารธุรกิจมหา-
บัณฑิต มรภ. พระนครศรีอยุธยา (2547) 
- กรรมการสอบปากเปลา ภาคนิพนธ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มรภ.พระนครศรีอยุธยา (2549 – 2550) 

 

5 ดร. บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ  
กศ.บ. (คณิตศาสตร-ฟสิกส) 
M.A. (Measurement and Statistics) 
กศ.ด. (การวัดผลการศึกษา) 
 
 

ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 9 

ประสบการณ  
- ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร 
ปริญญาเอก สาขาการทดสอบและวัดผล 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การวิจัยเพ่ือการตัด 
สินใจทางธุรกิจ 

6 ดร. สอาด บรรเจิดฤทธิ ์
ศศ.บ. (รัฐศาสตร) 
M.B.A.  
D.B.A. (บริหารธุรกิจ) 
 
 

ตําแหนง 
อาจารย 
 

ประสบการณ  
- ผูอํานวยการดานทรัพยากรมนุษยประจํา 
ภาคพ้ืนเอเชีย บริษัท เอสไอจ ีคอมบิบลอค 
จํากัด 
- ผูอํานวยการอาวุโสดานทรัพยากรบุคคล 
กลุมบริษัท คิมเบอรรี่ คลาคส - เซฟสกิน 
(ประเทศไทย) 
- ผูอํานวยการอาวุโสฝายทรัพยากรมนุษย 
บริษัท รีท - ไรท (ประเทศไทย) จํากัด 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
-ภาวะผูนําและพฤต-ิ
กรรมองคการ 
- การจัดการการ 
เปล่ียนแปลง 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  
 

- ผูจัดการแผนกประชาสัมพันธ 
บริษัทบางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

 

 
12.3 อาจารยพิเศษ / ผูทรงคุณวุฒ ิ/ ผูเชี่ยวชาญ 
 

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

1 พลโท ดร.สมชาย วิรุฬหผล 
ศ.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
M.S. (Economics) Western Illinois 
University 
Ph.D. (Economics) State 
University of New York 
 
ตําแหนง 
ศาสตราจารย  
 

ประสบการณ  
- ผูอํานวยการสถาบันมาตรฐานอาหาร 
ฮาลาล 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- เศรษฐศาสตรเพ่ือ 
การจัดการ 

2 ดร. โสภา ชพิูกุลชัย ชปลมันน 
ค.บ. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
Ph.D. (Social Psychology) 
University of Northern Colorado 
 
ตําแหนง 
ศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- ราชบัณฑิต 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- บรรษัทภิบาลและ 
ภาวะผูนํา 
-การวิเคราะหพฤต-ิ
กรรมและจิตวิทยาผู
บริโภค 

3 ดร.กัลยา วานิชยบัญชา 
Ph.D. (Statistics) สถ.บ.  

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การวิจัยเพ่ือการตัด  
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 M.S. (Statistics) Iowa State 
University 
(เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
Uiversity of Georgia  
 
 

ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

การบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สินใจทางธุรกิจ 

4 ดร. วัชนีพร เศรษฐสักโก 
บช.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
M.A. (Business & Commerce) 
Keio University, Tokyo 
Ph.D. Mahidol University  
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ 
การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การบัญชีเพ่ือการ- 
จัดการ 

5 ดร. พสุ เดชะรินทร 
บช.บ. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
M.B.A. University of Colorado at 
Boulder 
Ph.D. Asian Institute of 
Technology 
 
 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ 
การบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการเชิงกล- 
ยุทธและนโยบาย 
ธุรกิจ 
- สัมมนาการจัดการ 
รวมสมัย 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

  

6 ดร. สุนันทา เลาหนันทน 
Ph.D. (Planning & Administration) 
University of Alabama 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการเชิงกล- 
ยุทธและนโยบายธุร
กิจ 

7  สุขจิตต ณ นคร 
บช.บ.(เกียรตินิยมด)ี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- สัมมนาการตรวจ- 
สอบภายใน 

8 ดร. ครรชิตพล ยศพรไพบูลย 
D.B.A. (Marketing) Nova 
Southwestern University  
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการ- 
จัดการ  มหาวิทยาลัยขอนแกน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ- 
จัดการ 
- การจัดการการ 
ตลาดบริการ 

9 ดร. สิริอร เศรษฐมานิต 
บช.บ. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
M.S. University of Oregon 
Ph.D. Portland State University  
 
  

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ 
การบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- สัมมนาการจัดการ 
โซอุปทาน 
- ความรูพ้ืนฐานทาง
บริหารธุรกิจ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย  

  

10 ดร. กิตติพันธ คงสวัสดิ์เกียรต ิ
D.B.A. (Accounting) Nova 
Southwestern University  
 
ตําแหนง 
อาจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
-การจัดการพอรต 
โฟลิโอและการลง 
ทุน 

 
13. จํานวนนักศึกษา 
  

จํานวนนักศึกษา ปการศึกษา 
ระดับปริญญาโท ชั้นปที ่ 2551 2552 2553 

1 40 40 40 
2  40 40 

จํานวนนักศึกษาที่คาดวาจะ 
สําเร็จการศึกษา 

 
 

 40 

 
14. สถานที่และอุปกรณการสอน 

14.1 ใชอาคารเรียนของบัณฑิตศึกษา  
14.2 อุปกรณการเรียนการสอนใชของบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน 

พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีหองสมุดของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม- 
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีในการศึกษาหาความรูและขอมูลตางๆ เพ่ือการเรียนและการวิจัย  
 14.3 ทัศนศึกษาและคนควาดวยตนเอง 
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15. หองสมุดแหลงคนควาทางวิชาการ 
 นักศึกษาในหลักสูตรสามารถใชหองสมุดของ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระ- 
บรมราชูปถัมภ และหองศึกษาคนควาดวยตนเองของคณะวิทยาการจัดการในการศึกษาหาความรู 
และขอมูลตางๆเพ่ือใชในการเรียนการสอนและการวิจัยดังนี ้
 15.1 สํานักวิทยบริการมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
   15.1.1 เอกสารและตําราสําหรับการศึกษาคนควา จําแนกเปน 

• ภาษาไทย  จํานวน   756  เลม 
• ภาษาตางประเทศ จํานวน   539  เลม 

  15.1.2 วารสารและนิตยสารทางวิชาการ 
• ภาษาไทย  จํานวน   60  รายช่ือ 
• ภาษาตางประเทศ จํานวน   26  รายช่ือ  

  15.1.3 หนังสือพิมพรายวัน / รายสัปดาห 
• ฉบับภาษาไทย    17  ช่ือเรื่อง 
• ฉบับภาษาอังกฤษ    2  ช่ือเรื่อง 

   15.1.4 ฐานขอมูลท่ีอยูในรูป CD-ROM เชน DAO DAI และ ERIC    
 
 15.2 สํานักวิทยบริการ หรือหองสมุดของสถาบันการศึกษา และหนวยงานท่ีอยูใกลเคียง 
ไดแก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย 
(AIT) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี วิทยาลัย- 
การปกครอง และมหาวิทยาลัยและหนวยงานอ่ืนๆ ในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกลเคียง 
 
 15.3 ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต โครงการบัณฑิตศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
รวมกับสํานักงานบัณฑิตวิทยาลัย ดวยความรวมมือกับสํานักวิทยบริการและหนวยงานอ่ืนๆ ดําเนิน 
การจัดวางระบบเครือขาย Internet เพ่ือใหนักศึกษาสามารถสืบคนหาขอมูลจากแหลงวิชาการภาย-
นอกไดอยางกวางขวาง ตลอดจนมีการเตรียมเครื่องคอมพิวเตอรไวบริการอยางเพียงพอ 
 
 15.4 รายการเอกสาร/ตําราท่ีเกี่ยวของ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม- 
ราชูปถัมภ ไดเตรียมตําราเรียนวารสาร และเอกสารท่ีสัมพันธกับรายวิชาในหลักสูตรไวเปนจํานวน 
มากและเพียงพอแกการศึกษาคนควาของนักศึกษา ท้ังในสวนของหมวดวิชาบังคับ หมวดวิชาเลือก 
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เฉพาะสาขา และหมวดวิชาพ้ืนฐาน ดังตัวอยางรายการเอกสาร ตําราภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ดัง 
ปรากฏในภาคผนวก 
 
16. งบประมาณ 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. รายการ 
2551 2552 2553 2554 

 - คาตอบแทน 
 - คาสาธารณูปโภค            
  - คาท่ีดินและส่ิงกอ 
สราง 
 - คาครุภัณฑ 
 - คาวัสดุ 
- คาใชสอย 
- คาศึกษาดูงาน 
- คาดําเนินการ 

        72,000 
        18,000 
      115,200 
 
       72,000 
       20,000 
       20,000 
     275,000 
     720,000 

      144,000 
        36,000 
      230,400 
 
     144,000 
       40,000 
       40,000 
     550,000 
  1,440,000 

      144,000 
        36,000 
      230,400 
 
     144,000 
       40,000 
       40,000 
     550,000 
  1,440,000 

      144,000 
        36,000 
      230,400 
 
     144,000 
       40,000 
       40,000 
     550,000 
  1,440,000 

คาใชจายรวม   1,312,200    2,624,400    2,624,400    2,624,400 
 
หมายเหตุ  :  ประมาณคาใชจายตอหัวในการผลิตมหาบัณฑิต    =  32,805  บาท / คน / ป     
 
17. หลักสูตร 
 17.1 หลักสูตรแผน ก (2) 
  17.1.1 จํานวนหนวยกิต หนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
  17.1.2 โครงสรางหลักสูตร  

17.1.2.1 วิชาบังคับ  21 หนวยกิต (7 วิชา) 
   17.1.2.2 วิชาเลือก    3 หนวยกิต (1 วิชา) 
   17.1.2.3 วิทยานิพนธ  12 หนวยกิต 
    
 17.2 หลักสูตรแผน ข 
  17.2.1 จํานวนหนวยกิต หนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 



 
 19 

  17.2.2 โครงสรางหลักสูตร  
17.2.2.1 วิชาบังคับ  21 หนวยกิต (7 วิชา) 

   17.2.2.2 วิชาเลือก    9 หนวยกิต (3 วิชา) 
   17.2.2.3 ภาคนิพนธ    6 หนวยกิต 
    

17.3 รายวิชา 
 17.3.1 รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต) 
  รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (Foundation Course) เปนวิชาท่ีจัดสําหรับ นักศึกษาท่ี 

พ้ืนความรูทางบริหารธุรกิจไมเพียงพอ หรือไมไดจบทางบริหารธุรกิจ ซ่ึงนักศึกษาอาจเขารับการ 
ทดสอบความรู หากไดคะแนนตามเกณฑท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด ก็จะไดรับการ 
ยกเวนไมตองเรียน 

 

3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ     3 (3-0-6) 
 Foundations in Business Administration 
 

 17.3.2  รายวิชาเสริมพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)  
             รายวิชาเสริมพ้ืนฐาน เปนวิชาท่ีจัดสําหรับนักศึกษาทุกคน แตนักศึกษาอาจเขา 
รับการทดสอบความรู หากไดคะแนนตามเกณฑท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด ก็จะ 
ไดรับการยกเวน ไมตองเรียน 
 

1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 
 English for Graduate Students 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 
 Computer for Graduate Students 
 

 17.3.3 รายวิชาบังคับ 
            รายวิชาบังคับ (Required Course) เปนวิชาท่ีนักศึกษาทุกคนตองเรียน ไมวาจะ
เรียนในแผน ก (2) หรือแผน ข  รายวิชาบังคับมีท้ังหมด 7 วิชา (21 หนวยกิต) ดังนี ้
 

3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
 Managerial Accounting 
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3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ     3 (3-0-6) 
 Managerial Economics 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
 Managerial Finance 
3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
 Managerial Marketing 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ    3 (3-0-6) 
 Strategic Management and Business Policy 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ    3 (2-2-5) 
 Research for Business Decision Making 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย     3 (2-2-5) 
 Seminar in Contemporary Management 
 

 17.3.4 รายวิชาเลือก 
            รายวิชาเลือก (Elective Course) เปนวิชาในดานตางๆ ท่ีนักศึกษาสามารถ 

เลือกเรียน ตามความสนใจภายใตคําแนะนําของอาจารยในคณะกรรมการประจําหลักสูตร  
                      นักศึกษาแผน ก (2) จะตองเรียนวิชาเลือก 1 รายวิชา (3 หนวยกิต) สวนนัก- 
ศึกษาแผน ข จะตองเรียน 3 รายวิชา (9 หนวยกิต) 
  
 วิชาเลือกดานการเงิน 
3565109 การวิเคราะหและประเมินอสังหาริมทรัพย    3 (3-0-6) 
 Real Estate Valuation and Analysis 
3565110 การวิเคราะหและรายงานทางการเงิน    3 (3-0-6) 
 Financial Reporting and Analysis 
3565111 การจัดการพอรตโฟลิโอและการลงทุน    3 (3-0-6) 
 Portfolio Management and Investment 
3565112 การวิเคราะหการเงินพหุชาต ิ     3 (3-0-6) 
 Multinational Financial Analysis 
3565113 การควบคุมและการวางแผนกําไร     3 (3-0-6) 
 Profit Planning and Control 
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3565114 ตลาดตราสารอนุพันธและสัญญาซ้ือขายลวงหนา   3 (3-0-6) 
 Derivatives and Futures Markets 
3565115 ตลาดเงินและตลาดทุน      3 (3-0-6) 
 Money and Capital Markets 
3565116 การจัดการการเงินขั้นสูง      3 (3-0-6) 
 Advanced Financial Management 
 
  วิชาเลือกดานบัญชี 
3565217 ทฤษฎีการบัญชีและการกําหนดนโยบาย    3 (3-0-6) 

Accounting Theory and Policy Formulation 
3565318 ทฤษฎีการตรวจสอบ      3 (3-0-6) 

Auditing Theory 
3565119 สัมมนาระบบสารสนเทศทางบัญชี    3 (2-2-5) 

Seminar in Accounting Information Systems 
3565120 ทฤษฎีและแนวปฏิบัติทางบัญชีการเงิน    3 (2-2-5) 

Financial Accounting Theory And Practice 
3565121 ภาษีรายไดบุคคลและภาษีบริษัทและการตัดสินใจของผูบริหาร 3 (3-0-6) 

Corporate and Income Tax and Management Decisions 
3565122 สัมมนาการตรวจสอบภายใน     3 (2-2-5) 

Seminar in Internal Auditing 
3565123 การบัญชีเพ่ือการจัดการขั้นสูง     3 (3-0-6) 

Advanced Managerial Accounting 
 
วิชาเลือกดานการจัดการ 

3565124 การส่ือสารและการเจรจาทางธุรกิจ    3 (3-0-6) 
Business Communication and Negotiation 

3565125 บรรษัทภิบาลและภาวะผูนํา      3 (3-0-6) 
Corporate Governance and Leadership 

3565126 การบริหารธุรกิจและนโยบายสาธารณะ    3 (3-0-6) 
Business Administration and Public Policy 
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3565127 ทฤษฎีการส่ือสารและพฤติกรรมองคการ    3 (3-0-6) 
Communication and Organizational Behavior Theories 

3565128 การเปนผูประกอบการและการจัดการกิจการ   3 (3-0-6) 
Entrepreneurship and Venture Management 

3565129 สัมมนาการจัดการโซอุปทาน     3 (2-2-5) 
Seminar in Supply Chain Management 

3565130 การจัดการนวัตกรรมและการเปล่ียนแปลง    3 (3-0-6) 
Innovation and Change Management 

3565131 การทํางานเปนทีมและการบรหิารโครงการ    3 (3-0-6) 
Teamwork and Project Management 

 
  วิชาเลือกดานธุรกิจระหวางประเทศ 
3565132 การจัดการเชิงกลยุทธระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

International Strategic Management 
3565133 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ     3 (2-2-5) 

International Business 
3565134 ปญหาการเงินระหวางประเทศ     3 (3-0-6) 

Problems in International Finance 
3565135 การส่ือสารขามวัฒนธรรมและภาพลักษณองคกร   3 (3-0-6) 

Cross-cultural Communication and Corporate Image 
3565136 การจัดการการตลาดระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

International Marketing Management 
 
วิชาเลือกดานการตลาด 

3565137 การตลาดอินเทอรเน็ตและพาณิชยอิเล็กทรอนิกส   3 (3-0-6) 
Internet Marketing and Electronic commerce 

3565138 การจัดการการตลาดบริการ     3 (3-0-6) 
Service Marketing Management 

3565139 การวิเคราะหพฤติกรรมและจิตวิทยาผูบริโภค   3 (3-0-6) 
Analysis of Consumer Behavior and Psychology 
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3565140 การจัดการตราผลิตภัณฑเชิงกลยุทธ    3 (3-0-6) 
Strategic Brand Management 

3565141 กลยุทธการตลาดธุรกิจตอธุรกิจ     3 (3-0-6) 
Business-to-Business Marketing Strategy 

3565142 การวิจัยทางการตลาดขั้นสูง     3 (2-2-5) 
Advanced Marketing Research 
 
วิชาเลือกดานระบบสารสนเทศ 

3565343 การสรางคลังขอมูลและการทําเหมืองขอมูล   3 (3-0-6) 
Data Warehousing and Data Mining 

3565244 ระบบการวางแผนทรัพยากรองคกร    3 (3-0-6) 
Enterprise Resource Planning 

3565145 การส่ือสารขอมูลเพ่ือการตัดสินใจ     3 (3-0-6) 
Data Communication for Decision Making 

3565146 ระบบสารสนเทศบนพ้ืนฐานของคอมพิวเตอร   3 (3-0-6) 
Computer-Based Information Systems 
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แผนการศึกษา 
แผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธรุกิจ 

ระดับปริญญาโท แผน ก (2) 
 

ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่1 
รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่1 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 3 (2-2-5) 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย 3 (2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือก 3   
3506903 วิทยานิพนธ 3 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3506903 วิทยานิพนธ 9 
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แผนการศึกษา 
แผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ 

ระดับปริญญาโท แผน ข 
 

ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่1 
รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจดัการ 3 (3-0-6) 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่1 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกจิ 3 (2-2-5) 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย 3 (2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 
3506902 ภาคนิพนธ 6 
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18. การประกันคุณภาพของหลักสูตร 
 18.1 การบริหารหลักสูตร 
  ก. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยท่ีมีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตรและ  
 เปนอาจารยท่ีมีวุฒิในระดับปริญญาโทขึ้นไป 

 ข. จัดผูสอนท้ังจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีมีคุณวุฒิ ความรู ความ 
สามารถ และประสบการณท่ีตรงกับเนื้อหาในวิชาตางๆ ของหลักสูตร 
 18.2 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
  ก. จัดหองเรียน และหองปฏิบัติการ เอกสารตํารา เพ่ือการศึกษาคนควาอยางเพียง 
พอ 
   ข. การสนับสนุน และการใหคําแนะนํานักศึกษามหาวิทยาลัยไดจัดอาจารยคอย 
ใหคําปรึกษาแกนักศึกษาทุกคนจนสําเร็จการศึกษา  

18.4 ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
         มีระบบในการติดตามผลการศึกษาของนักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ และมีการ 

ประเมิน คุณภาพมหาบัณฑิต ท้ังท่ีในสวนของศึกษาตอ และเขาทํางาน เพ่ือนําผลการประเมิน และ 
ติดตามมหาบัณฑิตมาใชปรับปรุงหลักสูตร และการเรียนการสอนใหมีความสอดคลองและทันสมัย 

  
19. การพัฒนาหลักสูตร 
 จัดใหมีการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุกๆ 5 ป โดยการพัฒนาหลักสูตร ไดมีการวาง-
แผนในการปรับปรุง หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ ใหมีความสอดคลอง 
กับสภาพการเปล่ียนแปลงของตลาดแรงงานและสังคม ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรการจัดการศึก-
ษาบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 
 
20. คําอธิบายรายวิชา 
รหัสวิชา    ชื่อวิชา     หนวยกิต 
  วิชาปรับพ้ืนฐาน 
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ     3 (3-0-6) 

Foundations in Business Administration 
ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการองคกร การจัดการการดําเนินงาน การบัญชี 

การตลาด ทางการเงิน การวิจัยทางธุรกิจ เพ่ือการศึกษาในระดับท่ีลึกซ้ึงตอไป 
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วิชาเสริมพ้ืนฐาน 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

English for Graduate Students 
ฝกทักษะพ้ืนฐานการพูด การฟง การอาน และการเขียน ภาษาอังกฤษ เนนการอาน 

และสรุปใจความสําคัญของบทคัดยอและเอกสารทางวิชาการ จากการฝกเขียนบทคัดยอภาษาอัง- 
กฤษโดยใชส่ือจากส่ิงพิมพและส่ืออิเล็กทรอนิกส 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

Computer for Graduate Students 
ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร การใชคอมพิวเตอร เนนทักษะเกี่ยวกับเทค-

โนโลยีสารสนเทศ การใชและการสืบคนขอมูลอินเทอรเน็ต ความรูเบ้ืองตนในการใชโปรแกรม 
ประยุกตในการบริหารงาน 

 
วิชาบังคับ 

3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
Managerial Accounting 
การบัญชีภายในองคกรเพ่ือสรางขอมูลสําหรับการควบคุมและการวางแผนทาง 

บริหาร ปญหาและกรณีศึกษาในการทบทวนการบัญชี การเงินพ้ืนฐาน ระบบตนทุน แนวคิดเรื่อง 
งบประมาณการดําเนินงานและเงินทุน การวิเคราะหตนทุนเพ่ิม การกําหนดราคาโอน การประเมิน 
ประสิทธิภาพ และวิธีเชิงปริมาณอ่ืนๆ 
3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ     3 (3-0-6) 

Managerial Economics 
การใชหลักเศรษฐศาสตรในการแกปญหาของผูบริหารในภาครัฐและเอกชน การ 

จัดการทรัพยากรในองคกรจากมุมมองทางเศรษฐศาสตร ผลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีผล 
ตอการตัดสินของบริษัท ขอจํากัดดานกฎหมาย กฎเกณฑและสังคม เครื่องมือทาง เศรษฐศาสตร 
ท่ีชวยผูบริหารตัดสินใจซ่ึงรวมท้ังการวิเคราะหทางสถิติ 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 

Managerial Finance 
ประยุกตทฤษฎีทางการเงินกับปญหาของธุรกิจ การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 

การจัดการเงินทุนหมุนเวียน การวางแผนโครงสรางเงินทุน ตนทุนเงินทุน การวิเคราะหรายจายฝาย 
ทุน 
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3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
Managerial Marketing 
การสรางทักษะการตัดสินใจและการวิเคราะห ความเขาใจพลังในตลาดท่ีมีผลตอ 

การตัดสินใจในเรื่องผลิตภัณฑ การจดัจําหนายการขายโดยบุคคล การสงเสริมการขาย และการตั้ง 
ราคา รวมถึงการ สรางแผนการตลาดแบบบูรณาการ ประเด็นการตลาดท่ีมีผลตอสังคม จริยธรรม 
และโลก 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ    3 (3-0-6) 

Strategic Management and Business Policy 
การสรางและนํากลยุทธและนโยบายของบริษัทไปปฏิบัต ิ ความสัมพันธ ระหวาง 

สภาพแวดลอมภายในและภายนอกขององคกร ช้ีใหเห็น วิเคราะห และนําวิธีการแกปญหาในสถาน 
การณท่ีองคกรกําลังประสบ การวิเคราะหอุตสาหกรรมและการแขงขัน 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ    3 (2-2-5) 

Research for Business Decision Making 
การใชวิธีการทางวิทยาศาสตรในการตัดสินทางธุรกิจ การนิยามปญหา และสม-                                                                                                                                                           

มุติฐาน การคนควาขอมูล การเลือกตัวอยางและการสราง เครื่องมือในการวัดการวิเคราะหและตี 
ความขอมูล การนําผลไปใชทางธุรกิจ 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย     3 (2-2-5) 

Seminar in Contemporary Management 
ประเด็นปญหาทางการจัดการและจริยธรรมในองคกร การแกไขดวยเครื่องมือ 

ทางการจัดการ การจัดการความรู ซิกส ซิกมา สมรรถนะ เทคนิคและแนวทางในการบริหารคนใน
องคกร  

 
วิชาเลือกดานการเงิน 

3565109 การวิเคราะหและประเมินอสังหาริมทรัพย    3 (3-0-6) 
Real Estate Valuation and Analysis 
ทฤษฎีการประเมินราคา เทคนิคการประเมินแบบใหมดวยวิธีตางๆ การประเมิน 

ราคาทรัพยสินท่ีใชแลว การประเมินภาษีตามราคา มุมมองใหม ตอวิธีการประเมินแบบดั้งเดิม 
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3565110 การวิเคราะหและรายงานทางการเงิน    3 (3-0-6) 
Financial Reporting and Analysis 
การใชขอมูลในรายงานการเงิน การวิเคราะหรายงานการเงิน การมองรายได 

ระบบการรายงาน ผลของวิธีทางบัญชี การประเมินราคาบริษัท และการประกอบการ การพยา- 
กรณและวิเคราะหมูลคาผูถือหุน 
3565111 การจัดการพอรตโฟลิโอและการลงทุน    3 (3-0-6) 

Portfolio Management and Investment 
สภาพแวดลอมการลงทุนสําหรับผูจัดการฝายการเงิน ทฤษฎีและเทคนิคการเลือก 

และจัดการหลักทรัพย กลไกตลาด ดุลยภาพของตลาด ความสัมพันธระหวางความเส่ียงกับผลตอบ 
แทน การประเมินเครื่องมือการลงทุนแบบตาง  ๆ
3565112 การวิเคราะหการเงินพหุชาต ิ     3 (3-0-6) 

Multinational Financial Analysis 
การตัดสินใจในบริบทระดับโลก ระบบการเงิน ตลาดการแลกเปล่ียนเงินตรา ดุล 

การชําระเงิน การวัดความเส่ียง การเทรด (Trade) และเฮดจิ่ง (Hedging) 
3565113 การควบคุมและการวางแผนกําไร     3 (3-0-6) 

Profit Planning and Control 
แนวคิดและเทคนิคในการวางแผนทางการเงินของบริษัท การวิเคราะหตนทุนเพ่ือ 

ทํานายรูปแบบในอนาคต การทํานายยอดขาย ตนทุนการผลิต เงินสด และองคประกอบอ่ืน การว-ิ
เคราะหผลกําไร และการประเมินประสิทธิภาพการจัดการ 
3565114 ตลาดตราสารอนุพันธและสัญญาซ้ือขายลวงหนา   3 (3-0-6) 

Derivatives and Futures Markets 
การวิเคราะหลักษณะของหลักทรัพยประเภทตราสารอนุพันธ ทฤษฎี การประเมิน 

ราคาตราสารอนุพันธ ตลาดสัญญาซ้ือขายลวงหนา กลไกการซ้ือ และขายออปช่ัน การตั้งราคา การ 
ทําธุรกรรมเพ่ือลดความเส่ียง (Hedging) กฎหมายกํากับ อัตราดอกเบ้ียและสวอป (Swaps) 
3565115 ตลาดเงินและตลาดทุน      3 (3-0-6) 

Money and Capital Markets 
สถาบันการเงินและเครื่องมือทางการเงิน การเปล่ียนแปลงของระบบของตลาดเงิน 

และตลาดทุน อัตราดอกเบ้ียและมูลคาของความม่ันคง แนวโนมโลกาภิวัตนของตลาดการเงิน การ 
สรางความเขมแข็งในภาคการเงิน การรักษาความลับผูบริโภคแวดวงการเงิน 
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3565116 การจัดการการเงินขั้นสูง      3 (3-0-6) 
Advanced Financial Management 
ศึกษาความหมายของงบการเงิน วัตถุประสงคของการวิเคราะหงบการเงิน ศึกษา  

เครื่องมือท่ีใชในการวิเคราะหงบการเงินและวิธีการจัด ทํางบกระแสเงินสด ศึกษาการคํานวณ 
กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน การลงทุน การจัดหาเงินทุน การวิเคราะหงบกระแสเงิน 
สด และขอจํากัด 

 
วิชาเลือกดานบัญช ี

3565117 ทฤษฎีการบัญชีและการกําหนดนโยบาย    3 (3-0-6) 
Accounting Theory and Policy Formulation  
ศึกษากระบวนการของการกําหนดนโยบายทางการบัญชี ประเมินประเดน็พ้ืน- 

ฐานและประเด็นปจจุบัน 
3565118 ทฤษฎีการตรวจสอบ      3 (3-0-6) 

Auditing Theory  
ศึกษาเรื่องการตรวจสอบท่ีรวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานการตรวจสอบท่ีใชท่ัว-

ไปการตรวจสอบระบบท่ีใชคอมพิวเตอรและการใชวิธีทางสถิติในการตรวจสอบแนวคิดและเอก-
สารท่ีเกี่ยวของกับการประ-เมินการควบคุมภายในในระบบคอมพิวเตอร การใชสถิติทดสอบการ 
ควบคุมและดุลบัญชี 
3565119 สัมมนาระบบสารสนเทศทางบัญช ี    3 (2-2-5) 

Seminar in Accounting Information Systems 
พ้ืนความรูดานระบบสารสนเทศท่ีอาศัยคอมพิวเตอรและบทบาทในทางบัญชีและ

การตัดสินใจทางการเงินการออกแบบระบบบัญชีและการตรวจสอบ ลักษณะและการไหลเวียนของ 
ขอมูลทางบัญชีในองคกร ความปลอดภัย การควบคุมภายในการใชเทคโนโลยีขอมูลในระบบสาร- 
สนเทศและการตัดสินใจทางบัญชี 
3565120 ทฤษฎีและแนวปฏิบัติทางบัญชีการเงิน    3 (2-2-5) 

Financial Accounting Theory and Practice  
ทฤษฎีการเตรียมรายงานการเงิน ทบทวนแนวคิดการบัญชีและการพัฒนารูปแบบ 

การบัญชี วิธีและปญหาในการประเมินมูลคาและการรายงาน สินทรัพยและหนี้สินปจจุบัน โรง- 
งานและเครื่องจักร และส่ิง ท่ีจับตองไมได ทบทวนเอกสารสําคัญท่ีเกี่ยวของกับการบัญชีการเงิน 
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3565121 ภาษีรายไดบุคคลและภาษีบริษัทและการตัดสินใจของผูบริหาร 3 (3-0-6) 
Corporate and Income Tax and Management Decisions 
หลักการทางภาษีเงินไดบุคคลและบริษัท และกฎหมายท่ีสงผลตอการตัดสินใจ 

ของผูบริหารในองคกร โดยเนนท่ีมุมมองของการมองเห็นปญหามากกวาการมุงกําหนดวิธีแกไข 
3565122 สัมมนาการตรวจสอบภายใน     3 (2-2-5) 

Seminar in Internal Auditing 
บทบาทและความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายใน จริยธรรมทางธุรกิจ และการ 

ฉอโกง แนวทางการรายงานใหไดประสิทธิผล กลวิธีการแกปญหา 
3565123 การบัญชีเพ่ือการจัดการขั้นสูง     3 (3-0-6) 

Advanced Managerial Accounting 
ศึกษาการรวบรวมขอมูลทางการบัญชีและขอมูลอ่ืนท่ีเกี่ยวของ นํามาวิเคราะห จัด  

สรรเพ่ือสนับสนุนฝายบริหารในการวางแผนควบคุมและ ตัดสินใจและเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน 
การผลิต บัญชีตนทุนกําไรในการขาย การจัดทํางบกําไรขาดทุนและงบดุล 

 
วิชาดานการจัดการ 

3565124 การส่ือสารและการเจรจาทางธุรกิจ    3 (3-0-6) 
Business Communication and Negotiation 
หลักการพ้ืนฐานของการส่ือสารและการเจรจาทางธุรกิจลักษณะของผูส่ือสารใน 

ฐานะผูเจรจาท่ีด ี องคประกอบสําคัญในการเจรจา กลยุทธและกลวิธีท่ีเห็นดวยหรือไมเห็นดวยกับ 
จุดยืน การพัฒนาการส่ือสาร โดยการนําเสนอโดยบุคคล 
3565125 บรรษัทภิบาลและภาวะผูนํา      3 (3-0-6) 

Corporate Governance and Leadership  
ความหมายและองคประกอบของบรรษัทภิบาล หลักการ กลไกและการควบคุม 

บทบาทของผูทําบัญชี หลักกฎเกณฑ และหลักการ รูปแบบบรรษทัภิบาลในบางประเทศ แบบจํา-
ลองภาวะผูนําและจิตวิทยาผูนํา 
3565126 การบริหารธุรกิจและนโยบายสาธารณะ    3 (3-0-6) 

Business Administration and Public Policy 
รูปแบบกําหนดนโยบายของภาคธุรกิจแลภาครัฐ นโยบายของรัฐท่ีมีผลตอการดํา-

เนินธุรกิจการกําหนดนโยบายและนําไปปฏิบัติตลอดจน การประเมินผลศึกษาตัวอยางขอบกพรอง 
และวิธีแกไข 
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3565127 ทฤษฎีการส่ือสารและพฤติกรรมองคการ    3 (3-0-6) 
Communication and Organizational Behavior Theories  
ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตรและทฤษฎีการส่ือสารท่ีสําคัญตอประสิทธิภาพการจัด

การพฤติกรรมมนุษย กรอบแนวคิดท่ีอธิบายปญหาของการส่ือสารระหวางบุคคล อํานาจและอิทธิ-
พล การจัดการความขัดแยง และการรับรู 
3565128 การเปนผูประกอบการและการจัดการกิจการ   3 (3-0-6) 

Entrepreneurship and Venture Management  
การสรางและจัดการธุรกิจใหม ลักษณะของผูประกอบการ การช้ีใหเห็นและประ-

เมินโอกาส การใชทรัพยากร การสราง วางแผน และนํากลยุทธธุรกิจใหมไปปฏิบัต ิ
3565129 สัมมนาการจัดการโซอุปทาน     3 (2-2-5) 

Seminar in Supply Chain Management 
บทบาทเชิงกลยุทธของโซอุปทาน แรงขับเคล่ือนประสิทธิภาพของโซอุปทาน 

ขอบังคับวิธีในการวิเคราะหโซอุปทาน กิจกรรมโซอุปทาน ท่ีเปล่ียนวัตถุดิบและช้ินสวนเปนผลิต- 
ภัณฑสําเร็จ โซอุปทานท่ี ขับเคล่ือนดวยคุณคาและการบูรณาการกับการดําเนินงาน 
3565130 การจัดการนวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลง    3 (3-0-6) 

Innovation and Change Management 
แรงผลักดันการเปล่ียนแปลง ประเภท แบบจําลองกระบวนการเปล่ียนแปลง 

ทฤษฎีและหลักการ การจัดการการเปล่ียนแปลงของ บุคคลและองคกร สมรรถนะการเปล่ียนแปลง 
3565131 การบริหารโครงการและการทํางานเปนทีม    3 (3-0-6) 

Project Management and Teamwork  
การสรางทีมงาน ทักษะและการแกปญหาในการทํางานรวมกัน การเลือก ริเริ่ม ดํา-

เนินและควบคุมโครงการทุกประเภทการจัดการความเส่ียง และความไมแนนอน ทักษะเชิงปริมาณ 
การเจรจา การตั้งงบประมาณ บทบาทของผูจัดการโครงการ การกําหนดเวลาการติดตาม และประ-
เมินผล ศึกษาแบบอยางท่ีดีเยี่ยมของการจัดการกับอุปสรรคตอความสําเร็จของโครงการ 

 
วิชาเลือกดานธุรกิจระหวางประเทศ 

3565132 การจัดการเชิงกลยุทธระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 
International Strategic Management  
การดําเนินกิจการในระบบเศรษฐกิจโลก ผลกระทบของวัฒนธรรม  เศรษฐกิจ 

การเมืองและสังคมท่ีมีตอการบริหารธุรกิจ ปญหาการจัดการในประเทศตาง  ๆ
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3565133 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ     3 (2-2-5) 
Seminar in International Business  
ทฤษฎีการคาระหวางประเทศ แนวคิดการตลาด การจัดการ การบัญชีและการเงิน 

ในสภาพแวดลอมภายนอกประเทศและระหวางประเทศตางๆ ความเขาใจกับระบบวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจและการเมืองท่ีมีผลตอการดําเนินการของบริษัทธุรกิจ 
3565134 ประเด็นปญหาทางการเงินระหวางประเทศ   3 (3-0-6) 

International Finance Issues 
ตัวกําหนดอัตราการแลกเปล่ียน การชําระเงินระหวางประเทศ เงินเฟอ ภาวะวาง- 

งาน รายไดประชาชาติ อัตราดอกเบ้ีย ระบบการเงินระหวางประเทศ ตลาดเงินและตลาดทุน การ 
ปรับตัวใหเขากับปญหาเศรษฐกิจ ในประเทศอ่ืน 
3565135 การส่ือสารขามวัฒนธรรมและภาพลักษณองคกร   3 (3-0-6) 

Cross-cultural Management and Corporate Image 
การจัดการความแตกตางทางวัฒนธรรมในประเทศหรือองคกร การอภิปรายและ 

ศึกษาจากแบบอยางท่ีดีในองคกรขามชาต ิความหลากหลาย ดานชาติพันธุ ศาสนาและความเช่ือ 
3565136 การจัดการการตลาดระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

International Marketing Management 
สภาพแวดลอมทางการตลาดระดับโลก การเขาสูตลาดโลกและการพัฒนา ตลาด

ในตางประเทศ สวนประสมทางการตลาดระดับโลก ศึกษาแบบอยางท่ีดีเยี่ยม 
 
วิชาเลือกดานการตลาด 

3565137 การตลาดอินเทอรเน็ตและพาณิชยอิเล็กทรอนิกส   3 (3-0-6) 
Internet Marketing and Electronic commerce 
บทบาทของการตลาดทางอินเทอรเน็ต สภาพแวดลอมทางเทคโนโลยี กลุมเปา-

หมายของกลยุทธทางการตลาด การดําเนินธุรกิจผานส่ืออิเล็กทรอนิกส การสรางผลกําไรจากเว็บ-
ไซต 
3565138 การจัดการการตลาดบริการ     3 (3-0-6) 

Service Marketing Management 
ความแตกตางระหวางสินคากับบริการ แนวคิดการบริการ การบริหารความ สัม-

พันธ กับลูกคา ความพึงพอใจและคุณภาพการบริการการสรางประสบการณบริการในฐานะท่ีเปน 
กระบวนการเวลาจริง 
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3565139 การวิเคราะหพฤติกรรมและจิตวิทยาผูบริโภค   3 (3-0-6) 
Analysis of Consumer Behavior and Psychology  
พฤติกรรมทางการตลาดของผูบริโภค ปจจัยท่ีมีผลตอกระบวนการตัดสินใจในการ

บริโภคในบริบทของสังคมไทย ลักษณะทางจิตวิทยาท่ีมีผลตอการบรโิภค เชน การรับรู ทัศนคติ 
แรงจูงใจ 
3565140 การจัดการตราผลิตภัณฑเชิงกลยุทธ    3 (3-0-6) 

Strategic Brand Management 
การสรางตราผลิตภัณฑ การวางตําแหนง การวัด การจัดการและรักษาคุณคาของ 

ตราผลิตภัณฑ กรณีศึกษาจากตลาดและธุรกิจ 
3565141 กลยุทธการตลาดธุรกิจตอธุรกิจ    3 (3-0-6) 

Business-to-Business Marketing Strategy 
กลยุทธสําหรับผลิตภัณฑและบริการสําหรับตลาดพาณิชย ตลาดสถาบันและรัฐ-

บาล วิเคราะหความสัมพันธระหวางธุรกิจ 
3565142 การวิจัยทางการตลาดขั้นสูง     3 (2-2-5) 

Advanced Marketing Research 
เทคนิคการออกแบบแบบสอบถามขั้นสูง การยกระดับความเท่ียงตรงของการวิจัย 

แบบสํารวจ คุณคาของขอมูลและการวิเคราะหขอมูลวิจัยทางการตลาดแบบหลายตัวแปรโครงการ 
วิจัยทางการตลาดใหแกลูกคา 

 
วิชาเลือกดานระบบสารสนเทศ 

3565343 การสรางคลังขอมูลและการทําเหมืองขอมูล   3 (3-0-6) 
Data Warehousing and Data Mining 
การสกัด ทําความสะอาดและจัดขอบังคับขอมูลจากฐานขอมูลธุรกรรม การคน-

หารูปแบบและความสัมพันธท่ีปรากฏ การตัดสินใจ บนพ้ืนฐานของรูปแบบท่ีไดจากกระบวนการ 
การทําเหมืองขอมูล 
3565244 ระบบการวางแผนทรัพยากรองคกร    3 (3-0-6) 

Enterprise Resource Planning 
ทฤษฎีการบริหารทรัพยากรขององคกร โครงสรางและความแตกตางของซอฟต 

แวรตางๆ ความสัมพันธกับหนาท่ีดานอ่ืนของธุรกิจ ประเด็นของการนําระบบไปใช ความปลอด 
ภัยและความรักษาความลับ 
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3565145 การส่ือสารขอมูลเพ่ือการตัดสินใจ     3 (3-0-6) 
Data Communication for Decision Making 
การส่ือสารขอมูลในธุรกิจ ส่ือท่ีใชในการส่ือสารขอมูล วิธีการถายทอดขอมูล วิธี 

การตรวจสอบและลดขอผิดพลาดในการส่ือสารขอมูล อุปกรณส่ือสารโปรโตคอลและสถาปตย-
กรรมเครือขาย ผลกระทบ 
3565146 ระบบสารสนเทศบนพ้ืนฐานของคอมพิวเตอร   3 (3-0-6) 

Computer-Based Information Systems  
บทบาทและลักษณะของระบบสารสนเทศท่ีอาศัยคอมพิวเตอรในองคกรและศึก-

ษาผลของระบบท่ีมีตอการตัดสินใจเชิงบริหาร การว-ิ เคราะหสภาพแวดลอมทางธุรกิจ การวางแผน 
จัดขอบังคับ ควบคุมระบบ ออกแบบโดยใชภาษารุนท่ีส่ี 
3506902 ภาคนิพนธ       6 

Term Paper 
คนควาในเรื่องเกี่ยวกับกลุมวิชาท่ีเลือก โดยจัดทําออกมาในรูปของการวิเคราะห 

และการศึกษาการดําเนินงานขององคการ โดยเนื้อหาประกอบเปนเอกสารทางวิชาการมีอาจารยท่ี 
ปรึกษากํากับดูแล ท้ังนี้ ตองผาน การสอบหัวเรื่องและตัวเลม โดยกรรมการสอบภาคนิพนธ 
3506903 วิทยานิพนธ       12 

Thesis 
คนควาในเรื่องเกี่ยวกับกลุมวิชาท่ีเลือก โดยจัดทําออกมาในลักษณะเอกสารทางว-ิ

ชาการระดับสูง มีอาจารยท่ีปรึกษากํากับดูแล ท้ังนี้ตองผานการสอบหัวเรื่องและตัวเลมวิทยานิพนธ 
โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 


