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หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
ปพุทธศักราช 2550 

 
1. ชื่อหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย:   หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

ชื่อภาษาอังกฤษ: Master of Business Administration Program in Business 
Administration 

  
2. ชื่อปริญญา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย: บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) 
 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ: Master of Business Administration (Business Administration)  
 ชื่อยอภาษาไทย:  บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ชื่อยอภาษาอังกฤษ: M.B.A. (Business Administration) 
 
3. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 บัณฑิตวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 
4. ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร  
 4.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
       ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู ความสามารถ และทักษะในการบริหารจัดการ มีความเขาใจ 
และสามารถปรับตัว เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงของโลกในยคุโลกาภิวัตน  และกอปรดวยความ 
สามารถในการคิดเชิงวิเคราะหในกระบวนการคนควาความรูและแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ 
 4.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
        4.2.1.  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มีความรู ความสามารถ ทักษะ ความชํานาญ 
ดานบริหารธุรกิจ เพ่ือรองรับกับสภาพการเจริญเติบโตของประเทศ 
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         4.2.2. เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีจะดําเนินธุรกิจ โดยคํานึงถึง 
ความรับผิดชอบตอสังคม 
         4.2.3.  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีความสามารถในการคนควาวิจัย และพัฒนาองคความรู 
ในทองถ่ินตลอดจนภูมิปญญาสากล  
 
5. กำหนดการเปดสอน 
 กําหนดการเปดสอนในภาคเรียนท่ี 3 ปการศึกษา 2550 เปนตนไป 
 
6. คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์สมัครเขาศึกษา 

6.1 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาในทุกสาขาวิชาจากสถาบันการศึกษาท้ัง 
ในและตางประเทศท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหการรับรอง 

6.2 มีคะแนนเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา 2.50 หรือในระดับท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็น 
ชอบ 

6.3 มีสุขภาพแข็งแรง ไมเปนโรคซ่ึงจะเปนอุปสรรคตอการศึกษา 
6.4 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 
 
7. วิธีการคัดเลือกผูเขาศึกษา 

7.1 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

7.2 ตองสอบผานการสอบเขาศึกษาตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด 
 
8. ระบบการศึกษา 
 8.1 ใชระบบทวิภาคโดยปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปนภาคการศึกษาปกติ 2 ภาค คือ ภาค- 
การศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 มีระยะเวลาแตละภาคไมนอยกวา 15 สัปดาห และมหาวิทยาลัย 
อาจจัดภาคการศึกษาฤดูรอนตอจากภาคการศึกษาท่ี 2 โดยใหมีช่ัวโมงการเรียนในแตละรายวิชาเทา- 
กับจํานวนช่ัวโมงการเรียนท่ีจัดใหสําหรับรายวิชานั้นในภาคการศึกษาปกติก็ได  

8.2 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จัง-
หวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  
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9. ระยะเวลาการศึกษา 
 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด 

ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 หลักสูตร 2 ปการศึกษา และใชเวลา 
ศึกษาไมเกิน 5 ปการศึกษา 

 
10. การลงทะเบียนเรียน 
 10.1 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จัง-
หวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

10.2   นักศึกษามีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนรายวิชาภาคการศึกษาละไมเกิน 12 หนวยกิต 
10.3 นักศึกษาท่ีไมมีพ้ืนความรูทางบริหารธุรกิจ จะตองลงทะเบียนเรียนวิชาปรับพ้ืนฐาน 

เพ่ิมโดยไมนับหนวยกิต ดังนี ้
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ     3 (3-0-6) 

Foundations in Business Administration 
 

10.4 นักศึกษาท่ีไมผานการทดสอบวิชาตอไปนี้ใหลงทะเบียนเรียนเพ่ิมโดยไมนับหนวยกิต 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

English for Graduate Students 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

Computer for Graduate Students 
 
11. การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา 
 11.1 เกณฑการวัดผล 
          การวัดผลเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูป-
ถัมภ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

11.2 เกณฑการสําเร็จการศึกษา 
11.2.1 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูป-

ถัมภ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 
11.2.2 ตองไดคะแนนเฉล่ียสะสมไมต่ํากวา 3.00  
11.2.3 แผน ก (2)  ศึกษารายวิชาไมนอยกวา 24 หนวยกิต และเสนอและสอบผาน 

การสอบปกปองวิทยานิพนธ โดยคณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้ง และผลงานวิทยานิพนธจะ 
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ตองไดรับการตีพิมพหรือเผยแพรในวารสารหรือส่ิงพิมพทางวิชาการ หรือเสนอตอท่ีประชุมวิชา-
การท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) 

11.2.4 แผน ข ศึกษารายวิชาไมนอยกวา 30 หนวยกิต และสอบผานการสอบประ-
มวลความรู (Comprehensive Examination) ตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด 
 
12. อาจารยผูสอน  
 12.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

1 ดร. สิทธิ์ ธีรสรณ 
D.B.A. (Business Administration)  
M.A. (Communication)  
นศ.บ. จุฬาฯ 
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- Terason, S. (2547).Communication 
study in the 20th century: Milestones and 
trends. Journal of the Royal Institute of 
Thailand, 30(1), 131-135 
- Terason, S. (2547). Social cognitive 
theory in the communication context. 
Journal of Global Business Review, 6, 
25-30 
- Terason, S. (2549) The Critical 
Paradigm in Communication Enquiry. 
Journal of Global Business Review, 7, 
55-58 
- Terason, S. et al. (2550) English for 
study skills. Pathumtani: Rajabhat Valaya 
Alongkorn University 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2548). งานวิจัยขามวัฒน-
ธรรม: ปญหาเรื่องการใหความหมาย. 
วารสารราชบัณฑิตสถาน,  30(2), (in 
press) 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ 
จัดการ 
- การวิจัยเพ่ือการ 
ตัดสินใจทางธุรกิจ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  - สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2549). การออกแบบ 
งานวิจัยแบบผสม: ความเปนมาและความ 
ขัดแยง. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย- 
อลงกรณ, 1(1), หนา 47-56  
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550). 
เทคนิคการเขียนรายงานวิจัย. กรุงเทพฯ: 
สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550). 
แนวคิดพ้ืนฐานทางการวิจัย. กรุงเทพฯ: 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550) การตลาด: 
จากแนวคิดสูการปฏิบัต.ิ กรุงเทพฯ: 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- สิทธ์ิ ธีรสรณ. (2550). จริยธรรมทางการ 
ตลาด. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย- 
อลงกรณ, 2(1), หนา 14-23 
 
ประสบการณ  
- ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณ-
ฑิต 
- กรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย 

 

2 ดร. ตอศักดิ์ ศิริโวหาร 
D.B.A. (Business Administration) 
M.B.A. (Business Administration) 
M.P.A. (Public Administration) 
ศศ.บ. (รัฐศาสตร) 
 

ผลงานทางวิชาการ 
- The Relationships between Selected 
Strategic Alliance Factors and The 
Success of U.S. and Thai Strategic 
Alliances. 
- Personnel Administration in SNET. 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการเชิงกล- 
ยุทธ และนโยบาย 
ธุรกิจ 
- การบริหารธุรกิจ  
และนโยบายสา- 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย 

ประสบการณ  
-Production Control Supervisor, The 
Minebea Thai Limited. (2530-2532) 
- Admissions Officer, United States 
International University, USA (2538-
2540) 
- ผูอํานวยการสํานักวิชาการ, 
วิทยาลัยทองสุข (2544) 
- คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
วิทยาลัยทองสุข (2544) 
- คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
- ท่ีปรึกษาอิสระดานการวางแผน 
นโยบายและกลยุทธทางธุรกิจ 

ธารณะ 

3 วันทนีย ภูมิภัทราคม 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร) 
ศศ.บ. (ธุรกิจศิลป) 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย  
 

ผลงานทางวิชาการ 
- โครงสรางทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 
- เศรษฐศาสตร จุลภาค 1 
- เศรษฐศาสตร มหภาค 1 
- การวิเคราะหเชิงปรมิาณ 
- มนุษยกับเศรษฐกิจ 
- เศรษฐศาสตรท่ัวไป 
- ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการประกอบ 
ธุรกิจ 
- ระบบเศรษฐกิจไทยและการสหกรณ 
- เศรษฐศาสตรและสังคมวิทยาเพ่ือการ 
พัฒนาส่ิงแวดลอม 
- เศรษฐศาสตรและสังคมวิทยาเพ่ือการ  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- เศรษฐศาสตรเพ่ือ 
การจัดการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  พัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 
ผลงานวิจัย 
- เปรียบเทียบการใหบริการของธนาคาร 
ไทยพาณิชยในจังหวัดปทุมธาน ี
 
บทความทางวิชาการ 
- ศิลปะของผูบริหารประสบการณ 
 
ประสบการณ  
- คณะกรรมการกล่ันกรองผลงานทางวิชา 
การ และตรวจผลงานทางวิชาการของ 
สรภ. มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
มรภ. นครสรรค มรภ. กําแพงเพชร มรภ. 
พิบูลสงคราม 
- คณะกรรมการสภาวิชาการของ มรภ. 
วไลยอลงกรณ 

 

4 อาภา ไสยสมบัต ิ
ศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกิจ) 
วท.บ. (บริหารธุรกิจ) 
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย  
 

ผลงานทางวิชาการ 
- ตําราวิชาการวิเคราะหเชิงปริมาณ 
- เอกสารประกอบการสอน 
เศรษฐศาสตรมหภาค 1 
 
ประสบการณ  
- รองคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
ฝายบริหาร (2549) 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- เศรษฐศาสตรเพ่ือ 
การจัดการ 

5 ดร. เจษฎา ความคุนเคย 
Ph.D. (Management)  

ผลงานทางวิชาการ 
- ตําราวิชาการจัดการอุตสาหกรรมบริการ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การเงินเพ่ือการจัด  
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
ศษ.บ. (บริหารธุรกิจ)  
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

- เอกสารประกอบการสอน การบริหาร 
คาจางและเงินเดือน 
 
 ผลงานวิจัย 
- การประเมินผลโครงการขาวประชาชนมี 
สวนรวม ภายใตการสนับสนุนของ 
กอ.รม.น ป 2549 
 
บทความทางวิชาการ 
- การจัดการเชิงสรางสรรค วารสารของ 
สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ 
- การสอนบริหารธุรกิจเพ่ือพลิกฟนแผน 
ดินไทย : วารสารของสถาบันราชภัฏ 
เพชรบุรีวิทยาลงกรณ 
 
ประสบการณ  
- รองคณบดีฝายฝกประสบการณวิชาชีพ  
คณะวิทยาการจัดการ (2548) 
- รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาการ- 
จัดการ (2549) 

การ 
- การทํางานเปนทีม 
และการบริหาร 
โครงการ 
 

6 ดร. เรืองเดช เรงเพียร 
Ph.D. (Business Administration)  
Master of Information Systems  
Graduate Diploma in Business 
Administration 
Bachelor of Business 
Administration  

ผลงานทางวิชาการ 
- Rengpian, R. (2007) An investigation of 
perceived leadership practices, 
organizational commitment, and 
satisfaction with supervisors in Thai stock 
brokerage firms. RU International 
Journal, 1(1), 200 - 240. 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การสรางคลังขอมูล 
และการทําเหมือง 
ขอมูล 
- การเปนผูประกอบ 
การ และการจัดการ 
กิจการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย  
 

ประสบการณ  
- กรรมการผูจัดการ (2547 - 2549) 
บริษัทจิวเวลรี ่ออน เอิรธ จํากัด 
- กรรมการท่ีปรึกษา  บริษทั ไอแทน จํากัด 
- ประธานกรรมการและท่ีปรึกษาในการ 
ทําสารนิพนธ 

 

 
 

12.2 อาจารยผูสอน 
ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

1 เครือวัลย ชัชกุล 
นศ.ม. (การส่ือสารมวลชน) 
ค.ม. (การสอนภาษาไทย) 
กศ.บ. (ภาษาไทย) 
นศ.บ. (นิเทศศาสตร) 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- การวางแผนกลยุทธโฆษณา 
- หลักการส่ือสารตลาด 
- หลักการโฆษณา 
- การโฆษณาและพฤติกรรมผูบริโภค 
- จริยธรรมทางธุรกิจ 
 
ประสบการณ  
- หัวหนาโครงการจัดการศึกษาสําหรับนัก 
บริหาร โปรแกรมบริหารธุรกิจ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ 
จัดการ 
- การส่ือสารและการ 
เจรจาทางธุรกิจ 

2 ดร. บุญเสริม นาคภิบาล 
Ph.D. (Management)  
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
กศ.บ. (ชีววิทยา) 
 

ผลงานทางวิชาการ 
- พฤติกรรมองคการ 
- สรรหาและบรรจุพนักงาน 
- การบริหารทรัพยากรมนษุย 
- การบริหารคาจางและเงินเดือน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
-ทฤษฎีการส่ือสาร 
และพฤติกรรมองค-
การ 



 
 10 

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย 

- การวางแผนและนโยบายดานทรัพยากร 
มนุษย 
- การวางแผนและนโยบายดานทรัพยากร 
มนุษย 
- การวิจัยการบริหารทรัพยากรมนุษย 
- ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยา- 
กรมนุษย 
- ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการบริหาร 
 
ผลงานวิจัย 
- การประเมินผลโครงการขาวประชาชนมี 
สวนรวม ภายใตการสนับสนุนของ 
กอ.รมน ป 2549 
 
ประสบการณ  
- เลขานุการคณะวิทยาการจัดการ (2542) 
- ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ (2549) 

 

3 ดร. วรพจน บุษราคัมวด ี
Ph.D. (Management) 
บธ.ม. ( การตลาด) 
บธ.บ. (การจัดการ) 
  
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- การจัดการเชิงกลยุทธ 
- การวางแผนและบริหารโครงการ 
- การบริหารการผลิต 
 
ผลงานวิจัย 
- ความพึงพอใจของบัณฑิตตอการจัดการ 
เรียนการสอนของสถาบันราชภัฏเพชรบุร-ี
วิทยาลงกรณในพระบรมราชูปถัมภ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการการดํา-
เนินงาน  
- การทํางานเปนทีม 
และการบริหาร 
โครงการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  - ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจลงทุนประ-
กอบธุรกิจขนาดยอมบนทําเล ริมถนน 
พหลโยธิน จังหวัดปทุมธาน ี
 
ประสบการณ  
- เจาพนักงานเภสัชกรรม กองสํานักงาน 
สาธารณสุขจังหวัดนครนายก กระทรวง 
สาธารณสุข (2532) 

- รองผูอํานวยการ สํานักวางแผน และ 
พัฒนา (2544) 
- รองผูอํานวยการ สํานักสงเสริมวิชาการ 
(2546) 
- ผูอํานวยการ สํานักวางแผนและพัฒนา 
(2547) 
- รองคณบดีฝาย กิจการนักศึกษา 
คณะวิทยาการจัดการ (2549) 

 

4 ดร. วิภาวด ีทูปยะ 
Ph.D. (Management)  
M.Com (Marketing) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือ-
สาร)  
 
ตําแหนง 
อาจารย 

ผลงานทางวิชาการ 
- เอกสารประกอบการสอนวิชา 
หลักการตลาด  
- เอกสารประกอบการสอน วิชา 
สัมมนาทางการตลาด 
- ตําราวิชา การบริหารงานขาย  
- ตําราหลักการตลาด  
 
ผลงานวิจัย 
- The Analysis of Marketing Mix 
strategies of the supercenters in Bangkok,  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ 
จัดการ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  Thailand.  
 
ประสบการณ  
- อาจารยสอนภาษาอังกฤษท่ี British 
American (2540) 
- อาจารยสอนหลักสูตรบริหารธุรกิจมหา-
บัณฑิต มรภ. พระนครศรีอยุธยา (2547) 
- กรรมการสอบปากเปลา ภาคนิพนธ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มรภ.พระนครศรีอยุธยา (2549 – 2550) 

 

5 ดร. บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ  
กศ.บ. (คณิตศาสตร-ฟสิกส) 
M.A. (Measurement and Statistics) 
กศ.ด. (การวัดผลการศึกษา) 
 
 

ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 9 

ประสบการณ  
- ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร 
ปริญญาเอก สาขาการทดสอบและวัดผล 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การวิจัยเพ่ือการตัด 
สินใจทางธุรกิจ 

6 ดร. สอาด บรรเจิดฤทธิ ์
ศศ.บ. (รัฐศาสตร) 
M.B.A.  
D.B.A. (บริหารธุรกิจ) 
 
 

ตําแหนง 
อาจารย 
 

ประสบการณ  
- ผูอํานวยการดานทรัพยากรมนุษยประจํา 
ภาคพ้ืนเอเชีย บริษัท เอสไอจ ีคอมบิบลอค 
จํากัด 
- ผูอํานวยการอาวุโสดานทรัพยากรบุคคล 
กลุมบริษัท คิมเบอรรี่ คลาคส - เซฟสกิน 
(ประเทศไทย) 
- ผูอํานวยการอาวุโสฝายทรัพยากรมนุษย 
บริษัท รีท - ไรท (ประเทศไทย) จํากัด 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
-ภาวะผูนําและพฤต-ิ
กรรมองคการ 
- การจัดการการ 
เปล่ียนแปลง 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

  
 

- ผูจัดการแผนกประชาสัมพันธ 
บริษัทบางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

 

 
12.3 อาจารยพิเศษ / ผูทรงคุณวุฒ ิ/ ผูเชี่ยวชาญ 
 

ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

1 พลโท ดร.สมชาย วิรุฬหผล 
ศ.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
M.S. (Economics) Western Illinois 
University 
Ph.D. (Economics) State 
University of New York 
 
ตําแหนง 
ศาสตราจารย  
 

ประสบการณ  
- ผูอํานวยการสถาบันมาตรฐานอาหาร 
ฮาลาล 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- เศรษฐศาสตรเพ่ือ 
การจัดการ 

2 ดร. โสภา ชพิูกุลชัย ชปลมันน 
ค.บ. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
Ph.D. (Social Psychology) 
University of Northern Colorado 
 
ตําแหนง 
ศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- ราชบัณฑิต 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- บรรษัทภิบาลและ 
ภาวะผูนํา 
-การวิเคราะหพฤต-ิ
กรรมและจิตวิทยาผู
บริโภค 

3 ดร.กัลยา วานิชยบัญชา 
Ph.D. (Statistics) สถ.บ.  

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ  

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การวิจัยเพ่ือการตัด  
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 M.S. (Statistics) Iowa State 
University 
(เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
Uiversity of Georgia  
 
 

ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

การบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สินใจทางธุรกิจ 

4 ดร. วัชนีพร เศรษฐสักโก 
บช.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
M.A. (Business & Commerce) 
Keio University, Tokyo 
Ph.D. Mahidol University  
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ 
การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การบัญชีเพ่ือการ- 
จัดการ 

5 ดร. พสุ เดชะรินทร 
บช.บ. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
M.B.A. University of Colorado at 
Boulder 
Ph.D. Asian Institute of 
Technology 
 
 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ 
การบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการเชิงกล- 
ยุทธและนโยบาย 
ธุรกิจ 
- สัมมนาการจัดการ 
รวมสมัย 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

  

6 ดร. สุนันทา เลาหนันทน 
Ph.D. (Planning & Administration) 
University of Alabama 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การจัดการเชิงกล- 
ยุทธและนโยบายธุร
กิจ 

7  สุขจิตต ณ นคร 
บช.บ.(เกียรตินิยมด)ี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
ตําแหนง 
รองศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- สัมมนาการตรวจ- 
สอบภายใน 

8 ดร. ครรชิตพล ยศพรไพบูลย 
D.B.A. (Marketing) Nova 
Southwestern University  
 
ตําแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการ- 
จัดการ  มหาวิทยาลัยขอนแกน 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- การตลาดเพ่ือการ- 
จัดการ 
- การจัดการการ 
ตลาดบริการ 

9 ดร. สิริอร เศรษฐมานิต 
บช.บ. จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
M.S. University of Oregon 
Ph.D. Portland State University  
 
  

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ 
การบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
- สัมมนาการจัดการ 
โซอุปทาน 
- ความรูพ้ืนฐานทาง
บริหารธุรกิจ 
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ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒ/ิสาขา 

ผลงานทางวิชาการ/ประสบการณ รายวิชา 
ที่รับผิดชอบ 
หลักสูตรนี ้

 ตําแหนง 
อาจารย  

  

10 ดร. กิตติพันธ คงสวัสดิ์เกียรต ิ
D.B.A. (Accounting) Nova 
Southwestern University  
 
ตําแหนง 
อาจารย 

ประสบการณ  
- อาจารยประจําคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 
-การจัดการพอรต 
โฟลิโอและการลง 
ทุน 

 
13. จํานวนนักศึกษา 
  

จํานวนนักศึกษา ปการศึกษา 
ระดับปริญญาโท ชั้นปที ่ 2551 2552 2553 

1 40 40 40 
2  40 40 

จํานวนนักศึกษาที่คาดวาจะ 
สําเร็จการศึกษา 

 
 

 40 

 
14. สถานที่และอุปกรณการสอน 

14.1 ใชอาคารเรียนของบัณฑิตศึกษา  
14.2 อุปกรณการเรียนการสอนใชของบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน 

พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีหองสมุดของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม- 
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีในการศึกษาหาความรูและขอมูลตางๆ เพ่ือการเรียนและการวิจัย  
 14.3 ทัศนศึกษาและคนควาดวยตนเอง 
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15. หองสมุดแหลงคนควาทางวิชาการ 
 นักศึกษาในหลักสูตรสามารถใชหองสมุดของ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระ- 
บรมราชูปถัมภ และหองศึกษาคนควาดวยตนเองของคณะวิทยาการจัดการในการศึกษาหาความรู 
และขอมูลตางๆเพ่ือใชในการเรียนการสอนและการวิจัยดังนี ้
 15.1 สํานักวิทยบริการมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
   15.1.1 เอกสารและตําราสําหรับการศึกษาคนควา จําแนกเปน 

• ภาษาไทย  จํานวน   756  เลม 
• ภาษาตางประเทศ จํานวน   539  เลม 

  15.1.2 วารสารและนิตยสารทางวิชาการ 
• ภาษาไทย  จํานวน   60  รายช่ือ 
• ภาษาตางประเทศ จํานวน   26  รายช่ือ  

  15.1.3 หนังสือพิมพรายวัน / รายสัปดาห 
• ฉบับภาษาไทย    17  ช่ือเรื่อง 
• ฉบับภาษาอังกฤษ    2  ช่ือเรื่อง 

   15.1.4 ฐานขอมูลท่ีอยูในรูป CD-ROM เชน DAO DAI และ ERIC    
 
 15.2 สํานักวิทยบริการ หรือหองสมุดของสถาบันการศึกษา และหนวยงานท่ีอยูใกลเคียง 
ไดแก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย 
(AIT) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี วิทยาลัย- 
การปกครอง และมหาวิทยาลัยและหนวยงานอ่ืนๆ ในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกลเคียง 
 
 15.3 ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต โครงการบัณฑิตศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
รวมกับสํานักงานบัณฑิตวิทยาลัย ดวยความรวมมือกับสํานักวิทยบริการและหนวยงานอ่ืนๆ ดําเนิน 
การจัดวางระบบเครือขาย Internet เพ่ือใหนักศึกษาสามารถสืบคนหาขอมูลจากแหลงวิชาการภาย-
นอกไดอยางกวางขวาง ตลอดจนมีการเตรียมเครื่องคอมพิวเตอรไวบริการอยางเพียงพอ 
 
 15.4 รายการเอกสาร/ตําราท่ีเกี่ยวของ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม- 
ราชูปถัมภ ไดเตรียมตําราเรียนวารสาร และเอกสารท่ีสัมพันธกับรายวิชาในหลักสูตรไวเปนจํานวน 
มากและเพียงพอแกการศึกษาคนควาของนักศึกษา ท้ังในสวนของหมวดวิชาบังคับ หมวดวิชาเลือก 
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เฉพาะสาขา และหมวดวิชาพ้ืนฐาน ดังตัวอยางรายการเอกสาร ตําราภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ดัง 
ปรากฏในภาคผนวก 
 
16. งบประมาณ 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. รายการ 
2551 2552 2553 2554 

 - คาตอบแทน 
 - คาสาธารณูปโภค            
  - คาท่ีดินและส่ิงกอ 
สราง 
 - คาครุภัณฑ 
 - คาวัสดุ 
- คาใชสอย 
- คาศึกษาดูงาน 
- คาดําเนินการ 

        72,000 
        18,000 
      115,200 
 
       72,000 
       20,000 
       20,000 
     275,000 
     720,000 

      144,000 
        36,000 
      230,400 
 
     144,000 
       40,000 
       40,000 
     550,000 
  1,440,000 

      144,000 
        36,000 
      230,400 
 
     144,000 
       40,000 
       40,000 
     550,000 
  1,440,000 

      144,000 
        36,000 
      230,400 
 
     144,000 
       40,000 
       40,000 
     550,000 
  1,440,000 

คาใชจายรวม   1,312,200    2,624,400    2,624,400    2,624,400 
 
หมายเหตุ  :  ประมาณคาใชจายตอหัวในการผลิตมหาบัณฑิต    =  32,805  บาท / คน / ป     
 
17. หลักสูตร 
 17.1 หลักสูตรแผน ก (2) 
  17.1.1 จํานวนหนวยกิต หนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
  17.1.2 โครงสรางหลักสูตร  

17.1.2.1 วิชาบังคับ  21 หนวยกิต (7 วิชา) 
   17.1.2.2 วิชาเลือก    3 หนวยกิต (1 วิชา) 
   17.1.2.3 วิทยานิพนธ  12 หนวยกิต 
    
 17.2 หลักสูตรแผน ข 
  17.2.1 จํานวนหนวยกิต หนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
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  17.2.2 โครงสรางหลักสูตร  
17.2.2.1 วิชาบังคับ  21 หนวยกิต (7 วิชา) 

   17.2.2.2 วิชาเลือก    9 หนวยกิต (3 วิชา) 
   17.2.2.3 ภาคนิพนธ    6 หนวยกิต 
    

17.3 รายวิชา 
 17.3.1 รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต) 
  รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (Foundation Course) เปนวิชาท่ีจัดสําหรับ นักศึกษาท่ี 

พ้ืนความรูทางบริหารธุรกิจไมเพียงพอ หรือไมไดจบทางบริหารธุรกิจ ซ่ึงนักศึกษาอาจเขารับการ 
ทดสอบความรู หากไดคะแนนตามเกณฑท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด ก็จะไดรับการ 
ยกเวนไมตองเรียน 

 

3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ     3 (3-0-6) 
 Foundations in Business Administration 
 

 17.3.2  รายวิชาเสริมพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)  
             รายวิชาเสริมพ้ืนฐาน เปนวิชาท่ีจัดสําหรับนักศึกษาทุกคน แตนักศึกษาอาจเขา 
รับการทดสอบความรู หากไดคะแนนตามเกณฑท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด ก็จะ 
ไดรับการยกเวน ไมตองเรียน 
 

1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 
 English for Graduate Students 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 
 Computer for Graduate Students 
 

 17.3.3 รายวิชาบังคับ 
            รายวิชาบังคับ (Required Course) เปนวิชาท่ีนักศึกษาทุกคนตองเรียน ไมวาจะ
เรียนในแผน ก (2) หรือแผน ข  รายวิชาบังคับมีท้ังหมด 7 วิชา (21 หนวยกิต) ดังนี ้
 

3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
 Managerial Accounting 
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3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ     3 (3-0-6) 
 Managerial Economics 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
 Managerial Finance 
3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
 Managerial Marketing 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ    3 (3-0-6) 
 Strategic Management and Business Policy 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ    3 (2-2-5) 
 Research for Business Decision Making 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย     3 (2-2-5) 
 Seminar in Contemporary Management 
 

 17.3.4 รายวิชาเลือก 
            รายวิชาเลือก (Elective Course) เปนวิชาในดานตางๆ ท่ีนักศึกษาสามารถ 

เลือกเรียน ตามความสนใจภายใตคําแนะนําของอาจารยในคณะกรรมการประจําหลักสูตร  
                      นักศึกษาแผน ก (2) จะตองเรียนวิชาเลือก 1 รายวิชา (3 หนวยกิต) สวนนัก- 
ศึกษาแผน ข จะตองเรียน 3 รายวิชา (9 หนวยกิต) 
  
 วิชาเลือกดานการเงิน 
3565109 การวิเคราะหและประเมินอสังหาริมทรัพย    3 (3-0-6) 
 Real Estate Valuation and Analysis 
3565110 การวิเคราะหและรายงานทางการเงิน    3 (3-0-6) 
 Financial Reporting and Analysis 
3565111 การจัดการพอรตโฟลิโอและการลงทุน    3 (3-0-6) 
 Portfolio Management and Investment 
3565112 การวิเคราะหการเงินพหุชาต ิ     3 (3-0-6) 
 Multinational Financial Analysis 
3565113 การควบคุมและการวางแผนกําไร     3 (3-0-6) 
 Profit Planning and Control 
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3565114 ตลาดตราสารอนุพันธและสัญญาซ้ือขายลวงหนา   3 (3-0-6) 
 Derivatives and Futures Markets 
3565115 ตลาดเงินและตลาดทุน      3 (3-0-6) 
 Money and Capital Markets 
3565116 การจัดการการเงินขั้นสูง      3 (3-0-6) 
 Advanced Financial Management 
 
  วิชาเลือกดานบัญชี 
3565217 ทฤษฎีการบัญชีและการกําหนดนโยบาย    3 (3-0-6) 

Accounting Theory and Policy Formulation 
3565318 ทฤษฎีการตรวจสอบ      3 (3-0-6) 

Auditing Theory 
3565119 สัมมนาระบบสารสนเทศทางบัญชี    3 (2-2-5) 

Seminar in Accounting Information Systems 
3565120 ทฤษฎีและแนวปฏิบัติทางบัญชีการเงิน    3 (2-2-5) 

Financial Accounting Theory And Practice 
3565121 ภาษีรายไดบุคคลและภาษีบริษัทและการตัดสินใจของผูบริหาร 3 (3-0-6) 

Corporate and Income Tax and Management Decisions 
3565122 สัมมนาการตรวจสอบภายใน     3 (2-2-5) 

Seminar in Internal Auditing 
3565123 การบัญชีเพ่ือการจัดการขั้นสูง     3 (3-0-6) 

Advanced Managerial Accounting 
 
วิชาเลือกดานการจัดการ 

3565124 การส่ือสารและการเจรจาทางธุรกิจ    3 (3-0-6) 
Business Communication and Negotiation 

3565125 บรรษัทภิบาลและภาวะผูนํา      3 (3-0-6) 
Corporate Governance and Leadership 

3565126 การบริหารธุรกิจและนโยบายสาธารณะ    3 (3-0-6) 
Business Administration and Public Policy 



 
 22 

3565127 ทฤษฎีการส่ือสารและพฤติกรรมองคการ    3 (3-0-6) 
Communication and Organizational Behavior Theories 

3565128 การเปนผูประกอบการและการจัดการกิจการ   3 (3-0-6) 
Entrepreneurship and Venture Management 

3565129 สัมมนาการจัดการโซอุปทาน     3 (2-2-5) 
Seminar in Supply Chain Management 

3565130 การจัดการนวัตกรรมและการเปล่ียนแปลง    3 (3-0-6) 
Innovation and Change Management 

3565131 การทํางานเปนทีมและการบรหิารโครงการ    3 (3-0-6) 
Teamwork and Project Management 

 
  วิชาเลือกดานธุรกิจระหวางประเทศ 
3565132 การจัดการเชิงกลยุทธระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

International Strategic Management 
3565133 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ     3 (2-2-5) 

International Business 
3565134 ปญหาการเงินระหวางประเทศ     3 (3-0-6) 

Problems in International Finance 
3565135 การส่ือสารขามวัฒนธรรมและภาพลักษณองคกร   3 (3-0-6) 

Cross-cultural Communication and Corporate Image 
3565136 การจัดการการตลาดระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

International Marketing Management 
 
วิชาเลือกดานการตลาด 

3565137 การตลาดอินเทอรเน็ตและพาณิชยอิเล็กทรอนิกส   3 (3-0-6) 
Internet Marketing and Electronic commerce 

3565138 การจัดการการตลาดบริการ     3 (3-0-6) 
Service Marketing Management 

3565139 การวิเคราะหพฤติกรรมและจิตวิทยาผูบริโภค   3 (3-0-6) 
Analysis of Consumer Behavior and Psychology 
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3565140 การจัดการตราผลิตภัณฑเชิงกลยุทธ    3 (3-0-6) 
Strategic Brand Management 

3565141 กลยุทธการตลาดธุรกิจตอธุรกิจ     3 (3-0-6) 
Business-to-Business Marketing Strategy 

3565142 การวิจัยทางการตลาดขั้นสูง     3 (2-2-5) 
Advanced Marketing Research 
 
วิชาเลือกดานระบบสารสนเทศ 

3565343 การสรางคลังขอมูลและการทําเหมืองขอมูล   3 (3-0-6) 
Data Warehousing and Data Mining 

3565244 ระบบการวางแผนทรัพยากรองคกร    3 (3-0-6) 
Enterprise Resource Planning 

3565145 การส่ือสารขอมูลเพ่ือการตัดสินใจ     3 (3-0-6) 
Data Communication for Decision Making 

3565146 ระบบสารสนเทศบนพ้ืนฐานของคอมพิวเตอร   3 (3-0-6) 
Computer-Based Information Systems 
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แผนการศึกษา 
แผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธรุกิจ 

ระดับปริญญาโท แผน ก (2) 
 

ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่1 
รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่1 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 3 (2-2-5) 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย 3 (2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือก 3   
3506903 วิทยานิพนธ 3 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3506903 วิทยานิพนธ 9 
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แผนการศึกษา 
แผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ 

ระดับปริญญาโท แผน ข 
 

ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่1 
รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 2 (1-2-3) 
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ 3 (3-0-6) 
3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 1 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจดัการ 3 (3-0-6) 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3 (3-0-6) 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่1 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกจิ 3 (2-2-5) 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย 3 (2-2-5) 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 

 
ปการศึกษาที่ 2 / ภาคการศึกษาที ่2 

รหัสวิชา รายวิชา หนวยกิต 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 
3506902 ภาคนิพนธ 6 
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18. การประกันคุณภาพของหลักสูตร 
 18.1 การบริหารหลักสูตร 
  ก. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยท่ีมีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตรและ  
 เปนอาจารยท่ีมีวุฒิในระดับปริญญาโทขึ้นไป 

 ข. จัดผูสอนท้ังจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีมีคุณวุฒิ ความรู ความ 
สามารถ และประสบการณท่ีตรงกับเนื้อหาในวิชาตางๆ ของหลักสูตร 
 18.2 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
  ก. จัดหองเรียน และหองปฏิบัติการ เอกสารตํารา เพ่ือการศึกษาคนควาอยางเพียง 
พอ 
   ข. การสนับสนุน และการใหคําแนะนํานักศึกษามหาวิทยาลัยไดจัดอาจารยคอย 
ใหคําปรึกษาแกนักศึกษาทุกคนจนสําเร็จการศึกษา  

18.4 ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
         มีระบบในการติดตามผลการศึกษาของนักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ และมีการ 

ประเมิน คุณภาพมหาบัณฑิต ท้ังท่ีในสวนของศึกษาตอ และเขาทํางาน เพ่ือนําผลการประเมิน และ 
ติดตามมหาบัณฑิตมาใชปรับปรุงหลักสูตร และการเรียนการสอนใหมีความสอดคลองและทันสมัย 

  
19. การพัฒนาหลักสูตร 
 จัดใหมีการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุกๆ 5 ป โดยการพัฒนาหลักสูตร ไดมีการวาง-
แผนในการปรับปรุง หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ ใหมีความสอดคลอง 
กับสภาพการเปล่ียนแปลงของตลาดแรงงานและสังคม ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรการจัดการศึก-
ษาบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 
 
20. คําอธิบายรายวิชา 
รหัสวิชา    ชื่อวิชา     หนวยกิต 
  วิชาปรับพ้ืนฐาน 
3565101 ความรูพ้ืนฐานทางบริหารธุรกิจ     3 (3-0-6) 

Foundations in Business Administration 
ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการองคกร การจัดการการดําเนินงาน การบัญชี 

การตลาด ทางการเงิน การวิจัยทางธุรกิจ เพ่ือการศึกษาในระดับท่ีลึกซ้ึงตอไป 
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วิชาเสริมพ้ืนฐาน 
1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

English for Graduate Students 
ฝกทักษะพ้ืนฐานการพูด การฟง การอาน และการเขียน ภาษาอังกฤษ เนนการอาน 

และสรุปใจความสําคัญของบทคัดยอและเอกสารทางวิชาการ จากการฝกเขียนบทคัดยอภาษาอัง- 
กฤษโดยใชส่ือจากส่ิงพิมพและส่ืออิเล็กทรอนิกส 
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา    2 (1-2-3) 

Computer for Graduate Students 
ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร การใชคอมพิวเตอร เนนทักษะเกี่ยวกับเทค-

โนโลยีสารสนเทศ การใชและการสืบคนขอมูลอินเทอรเน็ต ความรูเบ้ืองตนในการใชโปรแกรม 
ประยุกตในการบริหารงาน 

 
วิชาบังคับ 

3565102 การบัญชีเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
Managerial Accounting 
การบัญชีภายในองคกรเพ่ือสรางขอมูลสําหรับการควบคุมและการวางแผนทาง 

บริหาร ปญหาและกรณีศึกษาในการทบทวนการบัญชี การเงินพ้ืนฐาน ระบบตนทุน แนวคิดเรื่อง 
งบประมาณการดําเนินงานและเงินทุน การวิเคราะหตนทุนเพ่ิม การกําหนดราคาโอน การประเมิน 
ประสิทธิภาพ และวิธีเชิงปริมาณอ่ืนๆ 
3565103 เศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ     3 (3-0-6) 

Managerial Economics 
การใชหลักเศรษฐศาสตรในการแกปญหาของผูบริหารในภาครัฐและเอกชน การ 

จัดการทรัพยากรในองคกรจากมุมมองทางเศรษฐศาสตร ผลของสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีผล 
ตอการตัดสินของบริษัท ขอจํากัดดานกฎหมาย กฎเกณฑและสังคม เครื่องมือทาง เศรษฐศาสตร 
ท่ีชวยผูบริหารตัดสินใจซ่ึงรวมท้ังการวิเคราะหทางสถิติ 
3565104 การเงินเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 

Managerial Finance 
ประยุกตทฤษฎีทางการเงินกับปญหาของธุรกิจ การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 

การจัดการเงินทุนหมุนเวียน การวางแผนโครงสรางเงินทุน ตนทุนเงินทุน การวิเคราะหรายจายฝาย 
ทุน 
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3565105 การตลาดเพ่ือการจัดการ      3 (3-0-6) 
Managerial Marketing 
การสรางทักษะการตัดสินใจและการวิเคราะห ความเขาใจพลังในตลาดท่ีมีผลตอ 

การตัดสินใจในเรื่องผลิตภัณฑ การจดัจําหนายการขายโดยบุคคล การสงเสริมการขาย และการตั้ง 
ราคา รวมถึงการ สรางแผนการตลาดแบบบูรณาการ ประเด็นการตลาดท่ีมีผลตอสังคม จริยธรรม 
และโลก 
3565106 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ    3 (3-0-6) 

Strategic Management and Business Policy 
การสรางและนํากลยุทธและนโยบายของบริษัทไปปฏิบัต ิ ความสัมพันธ ระหวาง 

สภาพแวดลอมภายในและภายนอกขององคกร ช้ีใหเห็น วิเคราะห และนําวิธีการแกปญหาในสถาน 
การณท่ีองคกรกําลังประสบ การวิเคราะหอุตสาหกรรมและการแขงขัน 
3565107 การวิจัยเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ    3 (2-2-5) 

Research for Business Decision Making 
การใชวิธีการทางวิทยาศาสตรในการตัดสินทางธุรกิจ การนิยามปญหา และสม-                                                                                                                                                           

มุติฐาน การคนควาขอมูล การเลือกตัวอยางและการสราง เครื่องมือในการวัดการวิเคราะหและตี 
ความขอมูล การนําผลไปใชทางธุรกิจ 
3565108 สัมมนาการจัดการรวมสมัย     3 (2-2-5) 

Seminar in Contemporary Management 
ประเด็นปญหาทางการจัดการและจริยธรรมในองคกร การแกไขดวยเครื่องมือ 

ทางการจัดการ การจัดการความรู ซิกส ซิกมา สมรรถนะ เทคนิคและแนวทางในการบริหารคนใน
องคกร  

 
วิชาเลือกดานการเงิน 

3565109 การวิเคราะหและประเมินอสังหาริมทรัพย    3 (3-0-6) 
Real Estate Valuation and Analysis 
ทฤษฎีการประเมินราคา เทคนิคการประเมินแบบใหมดวยวิธีตางๆ การประเมิน 

ราคาทรัพยสินท่ีใชแลว การประเมินภาษีตามราคา มุมมองใหม ตอวิธีการประเมินแบบดั้งเดิม 
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3565110 การวิเคราะหและรายงานทางการเงิน    3 (3-0-6) 
Financial Reporting and Analysis 
การใชขอมูลในรายงานการเงิน การวิเคราะหรายงานการเงิน การมองรายได 

ระบบการรายงาน ผลของวิธีทางบัญชี การประเมินราคาบริษัท และการประกอบการ การพยา- 
กรณและวิเคราะหมูลคาผูถือหุน 
3565111 การจัดการพอรตโฟลิโอและการลงทุน    3 (3-0-6) 

Portfolio Management and Investment 
สภาพแวดลอมการลงทุนสําหรับผูจัดการฝายการเงิน ทฤษฎีและเทคนิคการเลือก 

และจัดการหลักทรัพย กลไกตลาด ดุลยภาพของตลาด ความสัมพันธระหวางความเส่ียงกับผลตอบ 
แทน การประเมินเครื่องมือการลงทุนแบบตาง  ๆ
3565112 การวิเคราะหการเงินพหุชาต ิ     3 (3-0-6) 

Multinational Financial Analysis 
การตัดสินใจในบริบทระดับโลก ระบบการเงิน ตลาดการแลกเปล่ียนเงินตรา ดุล 

การชําระเงิน การวัดความเส่ียง การเทรด (Trade) และเฮดจิ่ง (Hedging) 
3565113 การควบคุมและการวางแผนกําไร     3 (3-0-6) 

Profit Planning and Control 
แนวคิดและเทคนิคในการวางแผนทางการเงินของบริษัท การวิเคราะหตนทุนเพ่ือ 

ทํานายรูปแบบในอนาคต การทํานายยอดขาย ตนทุนการผลิต เงินสด และองคประกอบอ่ืน การว-ิ
เคราะหผลกําไร และการประเมินประสิทธิภาพการจัดการ 
3565114 ตลาดตราสารอนุพันธและสัญญาซ้ือขายลวงหนา   3 (3-0-6) 

Derivatives and Futures Markets 
การวิเคราะหลักษณะของหลักทรัพยประเภทตราสารอนุพันธ ทฤษฎี การประเมิน 

ราคาตราสารอนุพันธ ตลาดสัญญาซ้ือขายลวงหนา กลไกการซ้ือ และขายออปช่ัน การตั้งราคา การ 
ทําธุรกรรมเพ่ือลดความเส่ียง (Hedging) กฎหมายกํากับ อัตราดอกเบ้ียและสวอป (Swaps) 
3565115 ตลาดเงินและตลาดทุน      3 (3-0-6) 

Money and Capital Markets 
สถาบันการเงินและเครื่องมือทางการเงิน การเปล่ียนแปลงของระบบของตลาดเงิน 

และตลาดทุน อัตราดอกเบ้ียและมูลคาของความม่ันคง แนวโนมโลกาภิวัตนของตลาดการเงิน การ 
สรางความเขมแข็งในภาคการเงิน การรักษาความลับผูบริโภคแวดวงการเงิน 
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3565116 การจัดการการเงินขั้นสูง      3 (3-0-6) 
Advanced Financial Management 
ศึกษาความหมายของงบการเงิน วัตถุประสงคของการวิเคราะหงบการเงิน ศึกษา  

เครื่องมือท่ีใชในการวิเคราะหงบการเงินและวิธีการจัด ทํางบกระแสเงินสด ศึกษาการคํานวณ 
กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน การลงทุน การจัดหาเงินทุน การวิเคราะหงบกระแสเงิน 
สด และขอจํากัด 

 
วิชาเลือกดานบัญช ี

3565117 ทฤษฎีการบัญชีและการกําหนดนโยบาย    3 (3-0-6) 
Accounting Theory and Policy Formulation  
ศึกษากระบวนการของการกําหนดนโยบายทางการบัญชี ประเมินประเดน็พ้ืน- 

ฐานและประเด็นปจจุบัน 
3565118 ทฤษฎีการตรวจสอบ      3 (3-0-6) 

Auditing Theory  
ศึกษาเรื่องการตรวจสอบท่ีรวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานการตรวจสอบท่ีใชท่ัว-

ไปการตรวจสอบระบบท่ีใชคอมพิวเตอรและการใชวิธีทางสถิติในการตรวจสอบแนวคิดและเอก-
สารท่ีเกี่ยวของกับการประ-เมินการควบคุมภายในในระบบคอมพิวเตอร การใชสถิติทดสอบการ 
ควบคุมและดุลบัญชี 
3565119 สัมมนาระบบสารสนเทศทางบัญช ี    3 (2-2-5) 

Seminar in Accounting Information Systems 
พ้ืนความรูดานระบบสารสนเทศท่ีอาศัยคอมพิวเตอรและบทบาทในทางบัญชีและ

การตัดสินใจทางการเงินการออกแบบระบบบัญชีและการตรวจสอบ ลักษณะและการไหลเวียนของ 
ขอมูลทางบัญชีในองคกร ความปลอดภัย การควบคุมภายในการใชเทคโนโลยีขอมูลในระบบสาร- 
สนเทศและการตัดสินใจทางบัญชี 
3565120 ทฤษฎีและแนวปฏิบัติทางบัญชีการเงิน    3 (2-2-5) 

Financial Accounting Theory and Practice  
ทฤษฎีการเตรียมรายงานการเงิน ทบทวนแนวคิดการบัญชีและการพัฒนารูปแบบ 

การบัญชี วิธีและปญหาในการประเมินมูลคาและการรายงาน สินทรัพยและหนี้สินปจจุบัน โรง- 
งานและเครื่องจักร และส่ิง ท่ีจับตองไมได ทบทวนเอกสารสําคัญท่ีเกี่ยวของกับการบัญชีการเงิน 



 
 31 

3565121 ภาษีรายไดบุคคลและภาษีบริษัทและการตัดสินใจของผูบริหาร 3 (3-0-6) 
Corporate and Income Tax and Management Decisions 
หลักการทางภาษีเงินไดบุคคลและบริษัท และกฎหมายท่ีสงผลตอการตัดสินใจ 

ของผูบริหารในองคกร โดยเนนท่ีมุมมองของการมองเห็นปญหามากกวาการมุงกําหนดวิธีแกไข 
3565122 สัมมนาการตรวจสอบภายใน     3 (2-2-5) 

Seminar in Internal Auditing 
บทบาทและความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายใน จริยธรรมทางธุรกิจ และการ 

ฉอโกง แนวทางการรายงานใหไดประสิทธิผล กลวิธีการแกปญหา 
3565123 การบัญชีเพ่ือการจัดการขั้นสูง     3 (3-0-6) 

Advanced Managerial Accounting 
ศึกษาการรวบรวมขอมูลทางการบัญชีและขอมูลอ่ืนท่ีเกี่ยวของ นํามาวิเคราะห จัด  

สรรเพ่ือสนับสนุนฝายบริหารในการวางแผนควบคุมและ ตัดสินใจและเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน 
การผลิต บัญชีตนทุนกําไรในการขาย การจัดทํางบกําไรขาดทุนและงบดุล 

 
วิชาดานการจัดการ 

3565124 การส่ือสารและการเจรจาทางธุรกิจ    3 (3-0-6) 
Business Communication and Negotiation 
หลักการพ้ืนฐานของการส่ือสารและการเจรจาทางธุรกิจลักษณะของผูส่ือสารใน 

ฐานะผูเจรจาท่ีด ี องคประกอบสําคัญในการเจรจา กลยุทธและกลวิธีท่ีเห็นดวยหรือไมเห็นดวยกับ 
จุดยืน การพัฒนาการส่ือสาร โดยการนําเสนอโดยบุคคล 
3565125 บรรษัทภิบาลและภาวะผูนํา      3 (3-0-6) 

Corporate Governance and Leadership  
ความหมายและองคประกอบของบรรษัทภิบาล หลักการ กลไกและการควบคุม 

บทบาทของผูทําบัญชี หลักกฎเกณฑ และหลักการ รูปแบบบรรษทัภิบาลในบางประเทศ แบบจํา-
ลองภาวะผูนําและจิตวิทยาผูนํา 
3565126 การบริหารธุรกิจและนโยบายสาธารณะ    3 (3-0-6) 

Business Administration and Public Policy 
รูปแบบกําหนดนโยบายของภาคธุรกิจแลภาครัฐ นโยบายของรัฐท่ีมีผลตอการดํา-

เนินธุรกิจการกําหนดนโยบายและนําไปปฏิบัติตลอดจน การประเมินผลศึกษาตัวอยางขอบกพรอง 
และวิธีแกไข 
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3565127 ทฤษฎีการส่ือสารและพฤติกรรมองคการ    3 (3-0-6) 
Communication and Organizational Behavior Theories  
ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตรและทฤษฎีการส่ือสารท่ีสําคัญตอประสิทธิภาพการจัด

การพฤติกรรมมนุษย กรอบแนวคิดท่ีอธิบายปญหาของการส่ือสารระหวางบุคคล อํานาจและอิทธิ-
พล การจัดการความขัดแยง และการรับรู 
3565128 การเปนผูประกอบการและการจัดการกิจการ   3 (3-0-6) 

Entrepreneurship and Venture Management  
การสรางและจัดการธุรกิจใหม ลักษณะของผูประกอบการ การช้ีใหเห็นและประ-

เมินโอกาส การใชทรัพยากร การสราง วางแผน และนํากลยุทธธุรกิจใหมไปปฏิบัต ิ
3565129 สัมมนาการจัดการโซอุปทาน     3 (2-2-5) 

Seminar in Supply Chain Management 
บทบาทเชิงกลยุทธของโซอุปทาน แรงขับเคล่ือนประสิทธิภาพของโซอุปทาน 

ขอบังคับวิธีในการวิเคราะหโซอุปทาน กิจกรรมโซอุปทาน ท่ีเปล่ียนวัตถุดิบและช้ินสวนเปนผลิต- 
ภัณฑสําเร็จ โซอุปทานท่ี ขับเคล่ือนดวยคุณคาและการบูรณาการกับการดําเนินงาน 
3565130 การจัดการนวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลง    3 (3-0-6) 

Innovation and Change Management 
แรงผลักดันการเปล่ียนแปลง ประเภท แบบจําลองกระบวนการเปล่ียนแปลง 

ทฤษฎีและหลักการ การจัดการการเปล่ียนแปลงของ บุคคลและองคกร สมรรถนะการเปล่ียนแปลง 
3565131 การบริหารโครงการและการทํางานเปนทีม    3 (3-0-6) 

Project Management and Teamwork  
การสรางทีมงาน ทักษะและการแกปญหาในการทํางานรวมกัน การเลือก ริเริ่ม ดํา-

เนินและควบคุมโครงการทุกประเภทการจัดการความเส่ียง และความไมแนนอน ทักษะเชิงปริมาณ 
การเจรจา การตั้งงบประมาณ บทบาทของผูจัดการโครงการ การกําหนดเวลาการติดตาม และประ-
เมินผล ศึกษาแบบอยางท่ีดีเยี่ยมของการจัดการกับอุปสรรคตอความสําเร็จของโครงการ 

 
วิชาเลือกดานธุรกิจระหวางประเทศ 

3565132 การจัดการเชิงกลยุทธระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 
International Strategic Management  
การดําเนินกิจการในระบบเศรษฐกิจโลก ผลกระทบของวัฒนธรรม  เศรษฐกิจ 

การเมืองและสังคมท่ีมีตอการบริหารธุรกิจ ปญหาการจัดการในประเทศตาง  ๆ
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3565133 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ     3 (2-2-5) 
Seminar in International Business  
ทฤษฎีการคาระหวางประเทศ แนวคิดการตลาด การจัดการ การบัญชีและการเงิน 

ในสภาพแวดลอมภายนอกประเทศและระหวางประเทศตางๆ ความเขาใจกับระบบวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจและการเมืองท่ีมีผลตอการดําเนินการของบริษัทธุรกิจ 
3565134 ประเด็นปญหาทางการเงินระหวางประเทศ   3 (3-0-6) 

International Finance Issues 
ตัวกําหนดอัตราการแลกเปล่ียน การชําระเงินระหวางประเทศ เงินเฟอ ภาวะวาง- 

งาน รายไดประชาชาติ อัตราดอกเบ้ีย ระบบการเงินระหวางประเทศ ตลาดเงินและตลาดทุน การ 
ปรับตัวใหเขากับปญหาเศรษฐกิจ ในประเทศอ่ืน 
3565135 การส่ือสารขามวัฒนธรรมและภาพลักษณองคกร   3 (3-0-6) 

Cross-cultural Management and Corporate Image 
การจัดการความแตกตางทางวัฒนธรรมในประเทศหรือองคกร การอภิปรายและ 

ศึกษาจากแบบอยางท่ีดีในองคกรขามชาต ิความหลากหลาย ดานชาติพันธุ ศาสนาและความเช่ือ 
3565136 การจัดการการตลาดระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

International Marketing Management 
สภาพแวดลอมทางการตลาดระดับโลก การเขาสูตลาดโลกและการพัฒนา ตลาด

ในตางประเทศ สวนประสมทางการตลาดระดับโลก ศึกษาแบบอยางท่ีดีเยี่ยม 
 
วิชาเลือกดานการตลาด 

3565137 การตลาดอินเทอรเน็ตและพาณิชยอิเล็กทรอนิกส   3 (3-0-6) 
Internet Marketing and Electronic commerce 
บทบาทของการตลาดทางอินเทอรเน็ต สภาพแวดลอมทางเทคโนโลยี กลุมเปา-

หมายของกลยุทธทางการตลาด การดําเนินธุรกิจผานส่ืออิเล็กทรอนิกส การสรางผลกําไรจากเว็บ-
ไซต 
3565138 การจัดการการตลาดบริการ     3 (3-0-6) 

Service Marketing Management 
ความแตกตางระหวางสินคากับบริการ แนวคิดการบริการ การบริหารความ สัม-

พันธ กับลูกคา ความพึงพอใจและคุณภาพการบริการการสรางประสบการณบริการในฐานะท่ีเปน 
กระบวนการเวลาจริง 
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3565139 การวิเคราะหพฤติกรรมและจิตวิทยาผูบริโภค   3 (3-0-6) 
Analysis of Consumer Behavior and Psychology  
พฤติกรรมทางการตลาดของผูบริโภค ปจจัยท่ีมีผลตอกระบวนการตัดสินใจในการ

บริโภคในบริบทของสังคมไทย ลักษณะทางจิตวิทยาท่ีมีผลตอการบรโิภค เชน การรับรู ทัศนคติ 
แรงจูงใจ 
3565140 การจัดการตราผลิตภัณฑเชิงกลยุทธ    3 (3-0-6) 

Strategic Brand Management 
การสรางตราผลิตภัณฑ การวางตําแหนง การวัด การจัดการและรักษาคุณคาของ 

ตราผลิตภัณฑ กรณีศึกษาจากตลาดและธุรกิจ 
3565141 กลยุทธการตลาดธุรกิจตอธุรกิจ    3 (3-0-6) 

Business-to-Business Marketing Strategy 
กลยุทธสําหรับผลิตภัณฑและบริการสําหรับตลาดพาณิชย ตลาดสถาบันและรัฐ-

บาล วิเคราะหความสัมพันธระหวางธุรกิจ 
3565142 การวิจัยทางการตลาดขั้นสูง     3 (2-2-5) 

Advanced Marketing Research 
เทคนิคการออกแบบแบบสอบถามขั้นสูง การยกระดับความเท่ียงตรงของการวิจัย 

แบบสํารวจ คุณคาของขอมูลและการวิเคราะหขอมูลวิจัยทางการตลาดแบบหลายตัวแปรโครงการ 
วิจัยทางการตลาดใหแกลูกคา 

 
วิชาเลือกดานระบบสารสนเทศ 

3565343 การสรางคลังขอมูลและการทําเหมืองขอมูล   3 (3-0-6) 
Data Warehousing and Data Mining 
การสกัด ทําความสะอาดและจัดขอบังคับขอมูลจากฐานขอมูลธุรกรรม การคน-

หารูปแบบและความสัมพันธท่ีปรากฏ การตัดสินใจ บนพ้ืนฐานของรูปแบบท่ีไดจากกระบวนการ 
การทําเหมืองขอมูล 
3565244 ระบบการวางแผนทรัพยากรองคกร    3 (3-0-6) 

Enterprise Resource Planning 
ทฤษฎีการบริหารทรัพยากรขององคกร โครงสรางและความแตกตางของซอฟต 

แวรตางๆ ความสัมพันธกับหนาท่ีดานอ่ืนของธุรกิจ ประเด็นของการนําระบบไปใช ความปลอด 
ภัยและความรักษาความลับ 
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3565145 การส่ือสารขอมูลเพ่ือการตัดสินใจ     3 (3-0-6) 
Data Communication for Decision Making 
การส่ือสารขอมูลในธุรกิจ ส่ือท่ีใชในการส่ือสารขอมูล วิธีการถายทอดขอมูล วิธี 

การตรวจสอบและลดขอผิดพลาดในการส่ือสารขอมูล อุปกรณส่ือสารโปรโตคอลและสถาปตย-
กรรมเครือขาย ผลกระทบ 
3565146 ระบบสารสนเทศบนพ้ืนฐานของคอมพิวเตอร   3 (3-0-6) 

Computer-Based Information Systems  
บทบาทและลักษณะของระบบสารสนเทศท่ีอาศัยคอมพิวเตอรในองคกรและศึก-

ษาผลของระบบท่ีมีตอการตัดสินใจเชิงบริหาร การว-ิ เคราะหสภาพแวดลอมทางธุรกิจ การวางแผน 
จัดขอบังคับ ควบคุมระบบ ออกแบบโดยใชภาษารุนท่ีส่ี 
3506902 ภาคนิพนธ       6 

Term Paper 
คนควาในเรื่องเกี่ยวกับกลุมวิชาท่ีเลือก โดยจัดทําออกมาในรูปของการวิเคราะห 

และการศึกษาการดําเนินงานขององคการ โดยเนื้อหาประกอบเปนเอกสารทางวิชาการมีอาจารยท่ี 
ปรึกษากํากับดูแล ท้ังนี้ ตองผาน การสอบหัวเรื่องและตัวเลม โดยกรรมการสอบภาคนิพนธ 
3506903 วิทยานิพนธ       12 

Thesis 
คนควาในเรื่องเกี่ยวกับกลุมวิชาท่ีเลือก โดยจัดทําออกมาในลักษณะเอกสารทางว-ิ

ชาการระดับสูง มีอาจารยท่ีปรึกษากํากับดูแล ท้ังนี้ตองผานการสอบหัวเรื่องและตัวเลมวิทยานิพนธ 
โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 


